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SALINAN

BUPATI KEBUMEN
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI KEBUMEN
NOMOR 32 TAHUN 2025

TENTANG

PENGESAHAN PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGEAT DAERAH

Menimbang

Mengingat

»

DI KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025

BUPATI KEBUMEN,

a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 343 ayat |5) Feraturan

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara  Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daecrah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jengha
Menengah Dacrah serta Tate Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, HRencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintsh Daerah, disebutkan bahwa perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Dasrah menjadi pedoman
perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah;

bahwa sesuai hasil menitoring dan evaluasi pelaksanaan
kinerja dan pencapaian Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Kebumen, telah dilalkukan perubahan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2025;

bahwa berdasarkan perimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan
Bupati tentang Pengesahan Perubahan Rencana Kerja
Perangkat Daerah di Kabupaten Kebumen Tahun 2025;
Undang-Undang Nomer 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Tengah [Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sislem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesin Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembarun Negara Republik Indonesia Nomor 4421);



. Undang-Undang MNomor 23 Tshun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah  (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang
Nomer & Tohun 2023 tentang Penectapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang
{Lembaran Negara Republile Indonesia Tahun 2023
Momor 41, Tambahan Lembaran Nepgara Republik Indonesia
Momor 6856);
. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
[Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);
. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);
. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20
Tahun 2012 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2012 Nomor 20, Tambahen Lembaran Dacrah Eabupaten
Kebumen MNomor 93) scbagaimena telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten, Kebumen Nomor 2
Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan Daersh
Memor 20 Tahun 2012 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan [Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 188);
, Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Peranghat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2016 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daecrah Kabupaten
Kebumen Nomor 127 sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah I'Eahupatl:n
Kebumen Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua
atas Peraturan Daersh Kabupaten Kebumen Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah  (Lembaran  Daerah  Kabupaten  Kebumen
Tahun 2024 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 211);



Menetapkan :

8 Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nemor 3 Tahun
2020 tentang Pengelolaan Keuangan Dacrah (Lembaran
Daerah Kabupalen Kebumen Teahun 2020 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Dserash Kabupaten Kebumen
Nomar 170);

9. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun
2021 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
{Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021
Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Momor 1832);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun
2024 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupalen
Kebumen Tahun 2024-2044 [Lembaran Dacrah Kabupaten
Kebumen Tahun 2024 Nomor 1, Tambahan Lembaran
Dacreh Kabupaten Kebumen Nomor 210);

11.Peraturan Daerah Kebupaten Hebumen Nomor 11 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2045 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 11,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 219);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG PENGESAHAN PERUBAHAN
RENCANA KERJA PERANGEAT DAERAH DI KABUPATEN
KEBUMEN TAHUN 2025,

Pasal 1

{1) Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 merupakan pedoman untuk
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Perubahan Tahun
Anggaran 20235,

(2] Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Habupaten
Kebumen Tahun 2025 sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ind, .

Pasal 2

Pelaksanaan lebih lanjut dari Perubshan Rencana Kena
Peranghkat Daecrah Tahun 2025 sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 1 tercermin dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran
Perubahan Tahun 2025 dan kebijokan Pemerintah Kabupaten
Kebumen lainnys dengan mengantisipasi kemunghkinan
perubahan kebijakan Pemerintah,



Pasal 3
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundanghan.

Agar  scilap  orang mengelahuinya, memenntahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Kebumen.

Ditetapkan di Kebumen
pada tanggal 26 Juni 2025

BUPAT]I KEBUMEN,
ttd.

LILIS NURYANI

Diundangkan di Kebumen
pada tanggal 26 Juni 2025

SEKRETARIS DAERAH

KABUPATEN KEBUMEN,
tid,

EDI RIANTO

BERITA DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025 NOMOR 33

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN,

f. E
AKHMAD HARUN, S H,
Pembina Tk. |

NIP 19690809 199803 1 006
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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kehadirat Allah SWT, karena atan perkennnNyn perubahan
rencann Kegn Kecamnton Rowokele Tahun 2025 dapat kami snmpaikan dengan
baik dan Tepat waktu, Penyusunan Perubalinn Rencann Kerja Keeamatan
Rowokele Tahun 2025 dimaksudkan menjadi  dokumen  perencanaan  dan
menjndi pedoman pelaksnnoaan kegintan di Kecamatan Rowokele untuk periode
satu tahun yang merupakan penjnbaran dard perencanaan Hma tnhunan tahun
yaitu Renstra Keeamatan Rowokele Tahun 2021-2026. Dimana dalam dokumen
Renjn perubahnn Keenmatan Rowokele Tahun 2025 divinel program dan kegiatan
untuk satu tahun ke depan,

Dalam Penyusunan Perubnhan Reneann Kerja ini masih  jauh  kata
sempurna masih banyak kekurangan, oleh karena ltu kami mengharap saran,
bimbingan dan petunjuk darl semun pihak utamanya dari perangkat daerah
pada  Pemerintah  Kabupaten Kebumen untuk kesempurnaan renja  dan
pelaksanaannya sehinggn dapal memenuhi prinsip- prinsip akuntabilitas yang
berlaku dan diharapkan mampu mendorong terwujudnyn pemerintahan yang
baik (good governance),

Akhirnya tak lupa kami mengucapkan terima kasih dan penghargaan
kepada semua pihak yang telah memberikan konstribusi sehingga dapat
diselesnikannya rencann kerjn ini,

. Rbwokele, 26 Juy 2025
13/ cAM T ROWHKELE
il
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) mengamanatkan bahwa
setiap Perangkat Daerah berkewajiban menyiapkan Rencana Kerja
Perangkat Daerah atau disebut dengan Renja-PD. Kecamatan Rowokele
sebagai salah satu OPD di Kabupaten Kebumen dibentuk dengan dasar
hulkum Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 6 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Kebumen. Selanjutnya Kecamatan Rowckele berkewajiban menyusun
Perubahan Renja Kecamatan Rowokele Tahun 2025 sesuai tugas pokok
dan fungsinya. Selanjutnya Tata cara penyusunan renja diatur dalam
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tatacara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Penyusunan Perubahan Renja Kecamatan Rowokele Tahun 2025
juga mengacu kepada Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2025 dan Rencana Strategis (Renstra)
Kecamatan Rowokele Tahun 2021-2026. Dalam penyusunan RKPD
Kabupaten Kebumen Tahun 2025, Renja PD digunakan sebagai dasar
masukan dalam perencanaan periode satu tahun, RKPD Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 disusun sebagai dokumen perencanaan
memasuki tahapan keempat pembangunan lima tahunan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2005-2025 dan tahap kedua pembangunan tahunan dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 2021-2026. dengan
visi Kabupaten Kebumen yaitu : * Mewujudkan Kabupaten Kebumen
Semakin Sejahtera, Mandiri, Berakhlak Bersama Rakyat’. Kemudian
Misi RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 yang terkait
dengan tupoksi Kecamatan Rowokele adalah Misi ke-1 (satu} yaitu:
“Peningkatan tata kelola pemerintah yang baik melalui pelayanan
birokrasi yang responsive serta penerapan e-gov dan open-gov
terintegrasi”. Tema Pembangunan Kabupaten Kebumen Tahun 2025
adalah adalah Pemantapan Kualitas Infrastruktur dalam Rangka
Pengembangan Perekonomian dan Pertanian serta Meningkatan
Profesionalisme aparatur dan kualitas sumber daya Manusia.

Perubahan Eenja Kecamatan Rowokele 2025



Perubahan Renja Kecamatan Rowokele Tahun 2025 sebagai
dokumen perencanaan tahunan merupakan penjabaran dari dokumen
perencanaan lima tahunan yaitu Renstra Kecamatan Rowokele Tahun
2021-2026. Oleh karena itu, target capaian sasaran, indikator, program
dan kegiatan yang akan dicapai dalam dokumen Renja Kecamatan
Rowokele Tahun 2025 harus selaras/konsisten dengan target capaian
yang terdapat dalam Renstra Kecamatan Rowokele Tahun 2021-2026.
Dengan demikian, maka antara Dokumen Renja Kecamatan Rowokele
Tahun 2025 dengan Dokumen Renstra Tahun 2021-2026 merupakan
satu kesatuan dokumen perencanaan yang saling berkaitan antara

satu dengan yang lainnya.

B. Landasan Hukum
Rencana Kerja Kecamatan Rowokele Kabupaten Kebumen

disusun berdasarkan regulasi (peraturan perundang-undangan yang

berlaku) guna menjamin kepastian hukum perencanaan maupun

pelaksanaannya. Berikut ini merupakan landasan hukum penyusunan

Rencana Kerja Kecamatan Rowokele Kabupaten Kebumen Tahun 2025 :

1. Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Provinsi DJawa Tengah (Berita Negara Republik
Indonesia 1950 Nomor 42);

2. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587);

4. Peraturan Pemenrintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keungan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 6322);

6. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012
tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 20, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 93) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Nomor 20 Tahun 2012 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2022

Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
2
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Nomor 188);

7. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016
tantang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127) sebagaimann
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan Daernh
Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangakat
Daerah (Lembaran Daeralh Kabupaten Kebumen Tahun 2024
Nomor 2, Tambahan Lembaran Daernh Kabupaten Kebumen
Nomor 211);

8. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020
tentang  Pengelonan  Keungan Dearah  (Lembaran  Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 170);

9., Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2024
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun
2024-2044 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024
Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 210);

11. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun 2024
tetang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2024 Nomor 11, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 219);
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C. Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Perubahan Renja Kecamatan
Rowokele Tahun 2025 ini adalah untuk menjamin keterkaitan dan
konsistensi antara perencanaan pembangunan tahunan yang tertuang
dalam RKPD Kabupaten Kebumen Tahun 2025 serta untuk menjamin
keterkaitan dan konsistensi dengan perencanaan pembangunan yang
tertuang dalam Renstra Kecamatan Rowokele Tahun 2021-2026
sebagai dokumen perencanaan jangka menengah (lima tahunan).

Adapun tujuan dari penyusunan Perubahan Renja Kecamatan
Rowokele Tahun 2025 ini adalah untuk memberikan acuan dalam
pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan di Kecamatan
Rowokele Tahun 2025 sekaligus untuk mengevaluasi pencapaian
program dan kegiatan di Kecamatan Rowckele Tahun sebelumnya
(2023),

D. Sistematika Penyusunan
Sistematika penulisan Perubahan Renja Kecamatan Rowokele
disusun sebagai berikut:
Babl : Pendahuluan
A. Latar Belakang
B. Landasan Hukum
C. Maksud dan Tujuan
D. Sistematika Penulisan
BablIl : Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2025 TW 2 dan
Capaian Renstra

B. Analisis Kinerja Pelayanan

C. Isu-isu Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

D. Reviev Usulan Program dan Kegiatan Perangkat
Daerah

E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan masyarakat

Bablll : Tujuan dan Sasaran Kecamatan Rowokele

A. Telaah Terhadap Kebijakan Pemerintah Kabupaten

Kebumen

B. Tujuan dan sasaran Perangkat Daerah

C. Program dan Kegiatan
Bab IV : Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Rowokele
BabV : Penutup

Perubahan Renja Kecamatan Rowokele 2025



BAB I
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA
PERANGKAT DAERAH

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2025 TW 2 dan Capaian Renstra
Renja Kecamatan Rowokele disusun berdasarkan atas analisis
kondisi objektif permasalahan maupun capaian/keberhasilan yang
diraih. Dari permasalahan dan keberhasilan tersebut kemudian
disusunlah suatu program dan kegiatan. Gambaran permasalahan
dimaksudkan untuk mendapatkan pemahaman besamya tantangan
vang masih harus dihadapi Kecamatan Rowokele saat sekarang dan
perkiraan keadaan yang akan datang. Sedangkan capaian keberhasilan
dapat memberikan dorongan dan panduan untuk bagaimana tetap
mempertahankan bahkan meningkatkan capaian yang telah diraih yaitu:
Capaian Peningkatan Pelayanan PATEN dan Capaian Nilai Survey
Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan.
Bahwa Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN) pada

Kecamatan Rowokele melipud :
1. Pembuatan KTP

Pembuatan KK

Penerbitan Surat Pindah WNI antar Kecamatan

Penerbitan Surat Pindah Datang Penduduk WNI antar

Kabupaten/Kota dan Antar Propinsi

5. Penerbitan Akta Kelahiran

6. Pemberian Legalisasi Surat Keterangan/Pengantar

7. Pembuatan Akte Kematian

8
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Pemberian Rekomendasi ljin Tempat Keramaian
. Pemberian Rekomendasi BBM
10. Penerbitan Surat Dispensasi Nikah
11. Legalisasi SKCK
12. Pemberian Legalisasi KKN, Survey dan Penelitan
13. Pemberian Legalisasi Proposal
14. Pemberian Legalisasi Surat Keterangan Ahli Waris
15. Pemberian Legalisasi Surat Pindah Penduduk ke Luar Daerah

Perubahan Renja Kecamatan Rowokele tahun 2025 harus
dievaluasi sebagaimana amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tehun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, yang menyatakan bahwa setiap dokumen
perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya.

Kajian (review] terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Kecamatan Rowokele tahun lalu (2023) dan perkiraan capaian tahun
berjalan (2024) dilakukan dengan mengacu pada APBD Tahun 2024 yang
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sedang berjalan dan dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Kecamatan Rowokele Tahun 2016-2021 berdasarkan realisasi program
dan kegiatan pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan 2024, Review hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan realisasi Renstra disusun
dengan mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan dan/atau realisasi
APBD.

Pada Tahun 2025 Kecamatan Rowokele melaksanakan 4 (empat)
program dengan 9 (sembilan) kegiatan didalamnya dan anggaran yang
disediakan sampai dengan TW 2 sebesar Rp. 1.397.424.140,00 untuk
melaksanakan program dan kegiatan yang tercantum dalam Dokumen
Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (DPA-SKPD)
beserta perubahannya (DPPA-SKPD). Program/kegiatan tersebut telah
berhasil dilaksanakan dengan realisasi capaian kinerja fisik mencapai
41,73% dengan kinerja keuangan (realisasi anggaran) mencapai 38,47
% atau Rp. 1.253.581.222,-. Program dan kegiatan Kecamatan
Rowokele tahun anggaran 2025 TW 2 sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota

1) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
kinerja Perangkat Daerah; jumlah anggaran : Rp
2.037.000,00; realisasi anggaran : Rp 1.120.000,00; kinerja
anggaran : 54,98%; rencana output : tersedianya jasa
kelengkapan SPJ selama 6 bulan; realisasi output
tersedianya jasa kelengkapan SPJ selama 6 bulan kinerja
output : 54,98%

2) Kegiatan Administrasi Keuangan; jumlah anggaran :
Rp.1.935.324.000,00 realisasi anggaran : Rp.
1.133.626.242,00; kinerja anggaran : 58,38 %, rencana
output : tersedianya Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dan
Pelaksanaan Penatausahaan dan pengujian [Verifikasi
Keuangan SKPD; realisasi output : Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN dan Pelaksanaan Penatausahaan dan
pengujian /Verifikasi Keuangan SKPD selama 6 Bulan; kinerja
output : 58,58%;

3) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah; jumlah
anggaran : Rp.39.897.000,00 realisasi anggaran Rp
11.543.000,-; kinerja anggaran : 28,93%; rencana ouftput :
Penyediaan Komponen instalasi listrik/penerangan bangunan
kantor, Penyediaan Bahan Logistik Kantor, Penyediaan Barang
Cetakan Penggandaan, Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan, penyediaan Bahan/ Material,
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD,
Selama 6 bulan; realisasi output : Penyediaan Komponen
instalasi listrik/penerangan bangunan kantor, Penyediaan
Bahan Logistik Kantor, Penyediaan Barang Cetakan
Penggandaan, Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan, penyediaan Bahan/ Material,
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD,
Selama 6 bulan; kinerja output : 28,93%

Perubahan Renja Kecamatan Rowokele 2025



4) Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah; jumlah anggaran : Rp 20.355.000,00
realisasi anggaran Rp 11.640.000,00; kinerja anggaran :
57,19%; rencana output : tersedianya pengadaan Peralatan
Dan Mesin lainnya; realisasi output : tersedianya pengadaan
Peralatan Dan Mesin lainnya; kinerja output : 57,19%

5) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah; jumlah anggaran : Rp 119.519.000,00 realisasi
anggaran Rp 53.699.880,00; kinerja anggaran : 44,93%;
rencana output : tersedianya Jasa surat Menyurat, jasa
Komunikasi, sumber daya air dan listrik, jasa pelayanan
umum kantor, 6 bulan; realisasi output : Jasa surat Menyurat,
jasa Komunikasi, sumber daya air dan listrik, jasa pelayanan
umum kantor, 6 bulan; kinerja output : 44,93%

6) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan pemerintahan Daerah; jumlah anggaran : Rp
80.735.000,00 realisasi anggaran Rp 29.339.300,00; kinerja
anggaran : 36,34 %, rencana output : tersedianya jasa
pemeliharaan, Biaya pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional, pemeliharaan peralatan dan
mesin Lainnya, 6 bulan; realisasi output : tersedianya jasa
pemeliharaan, Biaya pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional, pemeliharaan peralatan dan
mesin Lainnya, 6 bulan; kinerja output : 36,34%

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik.

1) Kegiatan  Pelaksanaan Urusan Pemerintahan  yang
dilimpahkan kepada Camat; jumlah anggaran : Rp
962.797.000,00 realisasi anggaran Rp 505.000,00; kinerja
anggaran : 0,05%; rencana output: tersedianya Pelaksanaan
urusan pemerintahan yang terkait dengan Pelayanan Perizinan
Non Usaha, Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait
dengan non perizinan, 6 bulan; realisasi output : tersedianya
Pelaksanaan wurusan pemerintahan yang terkait dengan
Pelayanan Perizinan Non Usaha, Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan non perizinan, 6 bulan;
kinerja output : 0,05%

3. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

1) Kegiatan Penyelenggaraan urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah; jumlah anggaran: Rp
20.283.000,00 realisasi anggaran Rp 0,00; kinerja anggaran
: 99,96%; rencana output : tersedianya Pembinaan Wawasan
kebangsaan dan ketahanan nasional dalam rangka
menetapkan Pengalaman Pancasila, Pelaksanaan undang-
undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhineka Tunggal lka serta pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutughan Negara kesatuan, 6 bulan ;
Pembinaan Wawasan kebangsaan dan ketahanan nasional
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dalam rangka  menetapkan Pengalaman  Pancasila,
Pelaksanaan undang- undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhineka Tunggal [ka serta
pemertahanan dan Pemeliharaan Keutughan Negara kesatuan,
6 bulan; kinerja output: 0%
4, Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

1) Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan koordinasi pembinaan
dan pengawasan Pemerintah Desa; jumlah anggaran : Rp
77.770.000,00 realisasi anggaran Rp 12.107.800,00; kinerja
anggaran : 15,57%; rencana output : terselenggaranya
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan
Aset Desa, Rekomendasi Pengangkatan dan Pemberhentian
Perangkat Desa, Fasilitasi sinkrionisasi perencanaan
Pembangunan Desa, Fasilitasi Penyelenggaraan ketentraman
dan ketertiban Umum, Fasilitasi Penyusunan perencanaan
Pembangunan Partisipatif, Fasilitasi Penyusunan Program dan
pelaksanaan pemberdayaan Masyarakat Desa,
KoordinasiPendampingan Desa diwilayahnya, 6 bulan ;
realisasi output : terselenggaranya Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa, Rekomendasi
Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa, Fasilitasi
sinkrionisasi perencanaan Pembangunan Desa, Fasilitasi
Penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban Umum, Fasilitasi
Penyusunan perencanaan Pembangunan Partisipatif, Fasilitasi
Penyusunan Program dan pelaksanaan pemberdayaan
Masyarakat Desa, Koordinasi Pendampingan Desa
diwilayahnya,, 6 bulan; kinerja output : 15,57 %.

Indeks Kinerja Utama (IKU) Kecamatan Rowokele yang bertujuan
mewujudkan peningkatan kualitas pelayanan Publik dengan sasaran
meningkatkan pelayanan publik oleh Kecamatan Rowokele, tahun
2025 capaian kinerjanya adalah 91,83 yang artinya sudah melampaui
target kinerja 2025, dimana target IKM tahun 2025 adalah 88.00.

Hasil Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan

Rowokele dan pencapaian Renstra Kecamatan Rowokele sampai dengan
Tahun 2023 disajikan pada Tabel 2.1 sebagai berikut :

Perubahan Renja Kecamatan Rowokele 2025



Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan Rowokele dan
Pencapaian Renstra Kecamatan Rowokele s/d Tahun 2023 Kabupaten Kebumen

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Rowokele

Perubahan Renja Kecamatan Rowokele 2025

Target Realisa Target -
Kinera =i Turget dan Realisasi Kinerja program | Perldraan Realisasi
Capaian Target Program dan Kegiatan Tahun dan Capajan Target
indileator Program | Kinerja Lalu (2023) kegiatan | Renstra Perangkat
[Renstra Hasil (Renja Daerah s/d tahun
Urusan/Bidang Urusan Kee, Progra tahun berjalan
Kode Pemerintahan Dacrah Dan Rowokele) | m dan 2024) i
Program [ Kegiatan Kinerja Frogram Keluar o ) L Tinghat
{outcomes)/ Kegiatian Tahun an Turg:et R-:nhnm Tm;iu.[ . Hcalm:.- Eup?:a.n_
[outpiat) 2026 Kegiata | Renja Renja Realisasi Renja Realisam
ns/d tahun Tahun Tahun Target
tahun s Renstra
2022 2023 2023 (k] ]
1 2 3 B 3 o T 8 =(7/6) 9 5!::;*9 11={10/4)
Kecamatan Rowokele
FROGRAM PENUNJANG Cakupan  Pelayanan
7| 01 Lih ] URUSAN PEMERINTAHAN Penunjang urasan 100% 100%% 100% 10025 1009 1009 100%% 100%
DAERAH Pemernntahan Daerah
Jumlah dokumen
Perencanaan, Penganggaran, | perencanann dan
7| 01 a1 2 01 dan Evaluasi Kinerja evaluasi kinera 56 Dok 16 Dok | 11 Dok 11 Dok 100 %% 11 Dok | 38 Dok &7,85%
Peranghn Daerah perangkat daerah yang
disusun
Penyusunan Dokumen | Jumlah dolumen
Perencanaan Perangkat | perencanaan yang
71 01| 01 2 ol 01 Daerah disusun (Renja, RKA, 26 Dok 7 Dok 2 Dok 2 Dok 100 %% 5 Dok 17 Dok 65,38%
DPA, REAP, DPPA,
Renstra 2026)
Evaluasi Kinerja Perangkat | Jumlah Dok. Evalua=si
Daerah Perangkat Daerah
TloL| o1 2 01 | o7 yang disusun [LKjIP, 30 Dok 9 Dok | 6 Dok 6 Dok 100 % & Dok 21 Dok T0%
L SAKIP, LAKIP, LKPJ,
l LPPD, Dalev, SPIP)
9




Target Realisa Target dan Realisas: Kinerja Target Perlaraan Realisas:
Kineria =i Program dan Kegiatan Tahun | program Capaian Target
Capaian | Target Lalu (2023) dan Renstra Perangkat
Indikator Program | Kinefja kematan Dacrah s/d tahun |
{Renstra Hasil [Renja berjalan |
: Kec. Progra tahun |
e Rowoikele) | m dan 2024) . !
Program, Kegiatan Kinera Program Keluar 5 _ _ | - ngl_u.l !
[outcames)/ Kegiatan Tahun an Target Realisami | Tinghkat iREi.IJI:I.Il Capaian
[output] 2026 Keglata | Renja Renja Realisas | Remja Realisas
nsfd tahun Tahun Tahun Target
tahun 2024 Rensura
2022 2023 2023 (%) ")
2 3 4 5 6 7 8=7/6)| 9 oo | 1epos
Pem- istrasi Keuangan :::li:dh bulan
Tn Daerah strasi ? -
o1 | o1 02 piat o perangkat | ©0Bln [ 24Bin | 12Bla | 12Bln | 100% | 12Bln | 43Bin 80 %
Dareah
Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN yang
Tunjangan ASN mendapatkan gaji dan
01 | 01 02 | o1 tunjangan dan jumlah | 65erg | 32erg | 13erg 16 org 123% i130rg | 6larg | 93.84%
ASN yang
mendapatkan tamsil
Pelaksanaan Penatausahaan | Jumlah dokumen |
01 | 01 0z | 03 dan Pengujian/Verifikasi administrasi keuangan | 20 Dok | §Dok | 4 Dok 4 Dok 100% | 4Dok | 16 Dok s0% |
Keuangan SKFD (TU, GU, UP, LS} |
Admunistras: Umum Jumiah bulan 1
Daerah Penyediaan i
o1 | o1 06 FRARgia s ki 60Bln | 24Bln | 12 Bin 12 Bln 100% | 12Bln | 48Bin 80 " ‘
Peranghat Daerah |
Penyediaan Homponen Jumlah jenis
Instalas=i Listrik,/Penerangan | penyediaan komponen
o1 a1 06 01 Bangunan Kantar instalasi 20 jenis + jenis 4 jenis 4 jemis LG0 % 4 jenis 12 jeus 60 %o |
listrike/ penerangan
kantor |
Penyediaan Bahan Logistk | Jumlah bulan | !
01 | o1 06 04 Kantor penyediaan makanan 60 Bln 24 Bln 12 Bln 12 Bin 100 %% 12 Bln 48 Bln | 820 % |
dan minuman |
10
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Target Realisa _
Kinerja =i Target dan Realisasi Kinerja Target Perkirann Realisas
Capaian | Target Program dan Kegiatan Tahun | program Capaian Target
Indikator Program | Kinerja Lalu (2023) dan Renstra Peranghkat
[Renstra Hasil kegiatan Daerah s/d tahun
Urusan/Bidang Urusan Kee, Progra Renja berjalan
Kode Pemerintnhan Daerah Dan Rowolkele) :;:ﬂdm ";;";l; it
Program/Kegiatan Kinerja Program HEaT — i . ingX
e [nutcun?u]f Kegiatan Tahun an Target | Realisasi |Tinghkat Realisasi | Capaian
{output) 2026 Kegiata | Renja Renja  |Realisasi Renja Realisasi
ns/d tahun Tahun Tahun Target
tahun 2024 Henstra
2022 2023 2023 kL) (L]
1 2 a 4 5 6 7 8=(7/6) 9 sepeg | 1111074
Penyedinan Barang Cetakan | Jumlah bulan
o1 {01 | 2 | 06| o5 dan Penggandaan penyediaan barang 60Bin | 24Bln | 12BIn | 12Bin | 100% | 128In | 48Bln 80 %
cetakan dan
n daan
Penyediann Bahan Bacaan Jumiah bulan
dan Peraturan Perundang- penyediaan bahan
undangan bacaan dan peraturan
01 01 2 06 06 perundang-undangan 60 Bln 24 Bin 12 Bin 12 Bin 100 % 12 Bln 48 Bin BO %%
[Suara Merdeka,
Merapi)
Penyediaan Bahan/Material | Jumlah Bulan
01 | 01 2 L] o7 Penyediann Alat Tulis 60 Bin 24 Bin 12 Bin 12 Bln 100 % 12 Bln 48 Bin B0 %
Kantor
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Bulan
Koordinas dan Konsultas Penyediaan rapat-
01 | 01 2 06 09 SKPD rapat koordinasi dan 60 Hin 24 Bin 12 Bln 12 Bln 100 % 12 Bln 48 Bin 8D %
konsultasi ke luar
dacrah
Penatausahaan Arsip Jumlah bulan
01 | 01 2 06 4] Dinamis pada SKFD penatausahasn arsip 60 Bln 24 Bln | 12 Bin 12Bln 100 % 12 Bin 48 Bln BO %
dinamis
Pengadaan Barang Milik Jumlah Unit
Daerah Penunjaung Urusan Pengadaan Barang
01 01 2 o7 Pemerintah Daerah Milik Dasrah 29 Unit O unit B unit 1 umnit 100 26 G unit 13 unit 44 B2 %%
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
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Target

Realisa

Kinerja si Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Capaian Target Program dan Kegiatan Tahun program Capman Target
Indikator Program | Kinena Lalu (2023) dan Renstra Perangkat
(Renstra Hasil kegintan Daerah a‘i,l"d tahun
Urusan/Bidang Urusan Kee, Progra berjalan
Kode Pemerintahan Dasrah Dan Rowokele) | mdan
Program /Kegiatan Kinerja Program Keluar Tingkat
(outcomes)/ Kegiatan Tah - Target | Realisasi |Tingkat [Renja |Realisasi Capaian
(output) Ru;ﬁn Regiata | popia Renja |Realisasi | tahun Renja Realisasi
psfd | tahun | Tahun 2024) | Tahun | Target
202“'; 2024 Renstra
2023 2023 [*a} [l
1 2 '._ﬂ'l_" 4 5 [ 7 8=(7/6) 9 10 =9 11={10/4)
Pengadasan Kendaraan Dinas | Jumlah unit
Operasional atau Lapangan | pengadaan Kendaraan ; ; i . ; 5
01 01 2 07 nz OperasifBalacai 2 unit Qunit | 0 unit 0 unit 100 % 1 wnit 1 unit 50 %
lapangan
Pengadaan Mebel Jumlah unit
01 | 01 2 07 as pengadaan mebel 1 unit 0 unit 0 unit 0 unit 100 % 0 unit 0 unit 0%
Pen Peralatan Pengadaan Peralatan
o1 o1 | 2 |07 | o8 R | 23unit | Sunit | Sunit | lunic | 100% | Bunit | 14unit | 60,86 %
Pengadaan Sarana dan Jumlah vt
Prasarana Gedung Kantor pengadasn pengadaan
o1 | o1 | 2 |07 | 10 atau Bangunan Lainnya wlm’;:ﬁ:“ Sunit | lunit | 2unit | 2unit | 100% | Oumit | 3 unit 100 %
kantor atau bangunan
lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang | Jumlah Bulan
Urusan Pemerintahan Penyedinan jasa
01 01 2 08 Darrah Muﬂjmg 1Fisan 60 Bln 24 Bin 12 Bin 12 Bin 100 % 12 Bin 48 Bin B0 %
pemerintalian daerah
Penyediaan Jasa Surat Jumlah bulan
01 | 01 2 08 | 01 Menyurat penyediaan jasa siirat- &0 Bln 24 Bln | 12 Bin 12 Bln 100 % 12 Bin 48 Bln BO %
menyurnt
12

Perubahan Renja Kecamatan Rowokele 2025




Target Realisa
Kinerja i Target dan Realisasi Kinerja Target Perkirnan Realisasi
Capaian | Target Program dan Kegiatan Tahun | program Capaian Target
Indikator Program | Kinega Lalu (2023) dan Renstra Perangkat
(Renstra Hasil kegiatan Dacrah s/d tahun
Bi Kee. Progra (Renmja berjalan
Kode Pttty s Daceats Do Rowoele) | m dan booea o
Kegialan Kinega Program B ) o
| mﬂmﬁ, oa [uulcnz:ishf Hlfgl-.llm Tahun An TB.'L'!CI’. Hfﬂj:&‘lﬁ Tiﬂ!.kﬂ'l Realisasi EﬂPﬂim
{outpur) 2026 Kegiata | Renja Renja  |Realisasi Renija Realisasi
nafd tahun Tahun Tahun Target
tahun 2024 Renstra
2022 2023 2023 k] )
| 1 2 3 4 5 6 7 8= (7/6) 9 Eg‘*'i' 11={10/4)
| | | Penyediaan Jasa Jumilah bulan
7io1|o1| 2 |os o2 pesirnrive ool F i by 60Bln | 24Bin | 12Bln | 12Bin | 100% | 12Bln | 48Bln 80 %
| | | daya air dan listrik
| | Penyedinan Jasa Pelavanan | Jumlah bulan
7|01 | 01 | 2 | 08 | D4 Umum Kantor penyediann jasa 60 Bin 24 Bin | 12 Bln 12 Bin 100 % 12Bin | 48 Bin 80 %
| kebersihan kantor
Pemeliharnan Barang Milik | Jumlah Unit
Daesrah Penunjang Urusan pemeliharaan barang
7|01 | 01 2 09 Femerintahan Daerah milik daerah 128 unit | 32 unit | 26 wnit 17 umit 100 %a 27 unit | 76 unit 59.37 %
penunjang urusan
I | pemerintahan dasrah
| | | Penyediaan Jasa Jumlah unit
l | ! Pemeliharaan, Biaya penyediaan jasa
7|01 | o1 2 09 | 02 pemeliharaan Pajak, dan pemelihnraan dan 60 Bln 24 BHin | 12Bln 12 Bin 100 %% 12 Bln 48 Bln B0 %o
| Perizinan Kendaraan Dinas | periznan kendaraan
| Operasional atau Lapanpan dinasfoperasional
| Pemeliharnnn Mebel Jumlah Unit
| 71 01 o1 2 09 a5 Pemeliharaan 40 unit 0 unit 0 wnit 0 unit 100 2% 10 unir 10 unit 25 %%
| [ mebeleur
| Pemeliharnan Peralatan dan | Jumlah unit
| Mesin Lainnya penyedinan jasa
| 7l01 |01 2 | 00| 06 %m‘;‘;:ﬂ"‘ 26unit | Gunit | 4unit | 3unit | 100% | 4unit | 13unit 50 %%
|' r perbaikan peralatan
| kerjn
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Target Realisa :
Kinega si Target dan Realizasi Kinerja Target Perlaraan Realisas:
Capaian | Target Program dan Kegiatan Tahun | program Capaian Target
Indikator Program | Kinerja Lalu (2021) dan Renstra Peranghat
[Renstra. Hasil kegintan Daerah s/d mhun
| Urusan /Bidang Urusan Kec. Progra [Renjn berjalan
Hode Pemerintahan Dacrah Dan Rowokele) | m dan tahun
I Program Kegiatan Kinerja Program Keluar 2024) Tingkat
' (outcomesl/ Kegiatan an . Realisasi
| | T | e | T | R i Remn | e
| nsfd | W | han | Realisas Tahun | Target
tahun 2024 Renstra
2022 2023 2023 (i) )
| 1 2 3 4 5 6 7 s=~@6| @ sy | 11=010/4)
' Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumlah unit
Gedung Kantor dan penyedinan jasa
7|01 01 |2 09 Bangunan Lainnya pemeliharman 9 unit Oumt | 2 unit 0 unit 0 unit 2 unit 2 unit 22,32 %
| rutin /berkala gedung
| kantor
: i PROGRAM Indeks Kepuasan i
(7|3 |02 B e UARRAN e buttic T | 89.00% | B500% | 8600% | 87.19% | 100% | 87.00% | 87.19% | 87.19%
L ! PELAYANAN PUBLIK Kecamatan
Peleksanaan Urusan Persentiase
. o Pemerintahan yang terlaksananya urusan
|7 || 02| 2 Dilimpahkan kepada Camat | pemerintahan yang 100% 100% | 100% 1007 1004 100% 100 100"
| dilimpahkan kepada
b carmat
, Pelaksannan Uruzan Jumlah peloyanan non
| Pemerintahan yang terkait perizinan yang
o | denpgan Nonperizinan dilaksanakan [KTP, 12
|71, (92 2 l 02 KK, Kartu Kelahiran, 30 jenis temis | ©lcnis 6 jenis 100 “a 6 jenis | 29 jerus B0 %
Surat e
| | Kematian,Pindah
I ' - Datang, KIA)
| PROGRAM Indeks Kondusivitas
! mﬁﬁﬁw Kecamntan 100% 100° 1 A6 100° o s it
| | UMUM
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Target Realisa
Kinerja s Target dan Realisasi Kinerja Tarpet Perkirann Realisasi
Cnpainn | Target Program dan Kegiatan Tahun | program Capainn Target
Indikator Program | Kinera Lalu (2021} dan Renstra Perangkat
[Renstra | Hasil kegiatan | Daerah s/d tahun
Urusan/Bidang Urusan Kee. Progra (Renja berjalan
Kode Pemerintahan Daerah Dan Rowokele) | m dan tahun :
Program/ Kegiatan Kinerja Program Keluar 2024) e gﬂmskﬂ
(outcomes]/ Kegiatan an Py Sasn| pauan
[outpt) T;é";};" Kegiata Tnfﬁt Rgii:::n Tinglat Renja | Realisasi
ns/d n T ahJ Realisasi Tahun Target
tahun | '2BUB - 2024 | Renstra
2022 | gp23 2023 (24 (%)
0=
1 2 3 4 5 [ 7 8=(7/6) g 5+74+9 | 1171074
Penyelenggaraan Urusan Jumlah Kegiatan
o Pemerintahan Umum sesual | Penyelenggaraan
1| 92|02 04 Penugasan Kepala Dacrah Pemerintahan Umum 10 keg 3 keg 2keg 2keg 100% ke T leeg TO%
sesuai penugasan
Kepala Daerah
Pemhbinaan Wawasan Jumlah kegiatan
Hebangsaan dan Ketahanan | rangkaian Hari Jadi
Nasional dalam rangka Kebumen dan HUT RI
Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan
0 Undang-Undang Dasar
05 | 2 |01 | D1 Negara Republik Indonesia 10 keg I keg 2 keg 2 keg 100 % 2 keg 7 keg T0%0
. Tahun 1945, pelestarian
Bhinnelka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Heutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia
PROGRAM PEMBINAAN Persentase Desa
DAN PENGAWASAN dengan Indeks Desa
01 06 PEMERINTAHAN DESA Membangun Kategori 72,72 81,81 54,54 81,81 150 % 63,36 100% T5%%
Maju dan Mandiri
Fasilitasi, Rekomendasi dan | Jumlah Fasilitasi,
Koordinasi Pembinaan dan | rekomendasi dan
01 | 06 2 |01 Pengawasan Pemerintahan koordinasi pembinaan 32 keg 12 kep 6 keg 6 keg 100 %% 6 keg 24 keg 5%
Desa dan pengawasan
l pemerintahan
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Target Realisa
Kinerja si Target dan Realisasi Kinerja Target Perkirann Realisasi
Capaian | Target Program dan Kegiatan Tahun | program Capainn Target
Indlikatar Program | Kinera Lalu [2023) dan Renstra Perangkat
{Renstra Hasil kegiatan Daerah s/d tahun
Urusan/Bidang Urusan Kee. Progra (Renja berjalan
Kode Pemerintahan Daecrah Dan Rowokele) | m dan tahun :
Program/Kegiatan Kinerja Program Reluar 79 B .
(outcomes)/ Kegiatan | @, e Target | Realisasi |._. Realieass. || Cmpaimo
{output) 2026 Kegiata Renia Renia Tingkat Renja Realizasi
nafd by ] T th Realisasi Tahun Target
tahun = = 2024 | Renstm
2022 | 2023 2023 (%) (3
o jn - =
1 2 3 4 5 [ 7 B=(7/6) 9 syrsg | 111074
Fasilitasi Pengelolaan Jumlah desa yang
Keuangan Desa dan terfasilitasi
01|06 | 2 PERdRAEUIAR A DRia 5;5“11:1:“ keuangan | sSDesa |22Desa| o'l | 11Desa | 100% | 11Desa | 44Desa | 8O%
pendayagunaan aset
desa
Jumlah desa yang
o1 |06 | 2 Fasilitasi Pelaksanaan terfasilitasi pemilihan | 11 Desa | ODesa | 3Desa | O Desa 100% | ODesa | 0Desa %
Pemilihan Kepala Desa kepala desa
Fasilitasi Sinkronisasi Jumlah dokumen
Perencanaan Pembangunan | sinkronisas
Daersh dengan percepatan
01|06 | 2 Pembangunan Desa perencanaan 10 Dok 2Dok | 2Dek 2 Dok 100 % 2 Dok 6 Dok 60%
pembanpgunan daerah
dengan pembangunan
desa { profil dan [FPMD]
16
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Target Realisa
Kinerja &l Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Capaian | Target Program dan Kegiatan Tahun | program Capainn Target
Indikator Program | Kinerja Lalu (2023) dan Renstra Peranghkat
|Renstra Hasil kegiatan Dacrah aild tahun
Urusan /Bidang Urusan Kee. Progra (Renjn berjalan
Kode Bepror iy e Rowokele) | m dan tahun .
Program/Kegiatan Kinerja Program Heluar 2024) o Tm.glf.nt
[outcomes)/ Kegiatan Tahun an y o— Realisasi . Realisasi Cap.:..m.n
[outpui) 2026 Kegiata | o & Renja Tingkat Renja Realisausi
nsfd i.l.'h.lin Tahun Realizasi Tahun Target
tahun 2024 Renstra
2022 | 2023 2023 (%) (24
10 =
1 2 3 4 5 [ 7 8= (7/6) 9 54749 11=(10/4]
Fasilitasi Penyelenggaraan Jumlah fasilitasi
o1 |o6| 2 |o1| 11 ﬁ‘;”m“‘m“ dan Kesertihan mgr;m‘mmm 5 Keg 2Keg | 1Keg | 1Keg 100% | 1Kez | 4Keg B0
ketertiban umum
Fasilitasi Penyusunan Jumlah Kegiatan
Perencanaan Pembangunan | Fasilitasi
o1 |os| 2 [o1] 13 Partisipalif Penyelenggaraan 10Keg | #Keg | 2Keg | 2Keg 100% | 2Keg | BKeg 80 %
Musrenbangdes kel
dan musren
Fasilitasi Penyusunan Jumlah Kegintan
Program dan Pelaksanaan Pemberdayaan
01 | 06 2 J01| 16 Pemberdayaan Masyaralkat Masyarakat Deza 20 Keg 3 Keg 4 Keg 4 Keg 100 %% 4 Keg 13 Keg 65 %
Desa {PKK,UKS,BUMDES, S0
sial Masyaralat)
Koordinasi Pendampingan jumlah fas keg
Desa di Wilayahnya Penanggulangan
01 06 2 01 17 Kemislanan 10 Keg 3 keg 2 Keg 2 Keg 100 % 2 Keg T Keg T0%
(TEP2Kdes/lkel dan
Bansos Sembako)
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1L Analisis Kinetia Pelayanan Kecamatan Rowokele
Bendasarkan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 86 Tahun 2016 tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kega

Kecamatan Kabupaten Kebumen dijelaskan bahwa Kecamatan Rowokele

mempunyal tngas untuk:

1} Mengkoondinasikan dan menyvelenggarakan urusan pemerintahan umum,
pelayanan publik, pembeniavaan masvarakat desa/kelurahan; dan

2) Melaksanakan migas vang dilimpahkan eleh Bupati untuk melaksanakan
sebagian  pemenintahan  vang menjadi kewenangan daerah kabupaten
serta magas lainnva sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Fungsi dan kecamatan disebutkan sebagai berikut:

1} perumusan kebijakan teknis di tingkat kecamatan:

2] pengkoondinasikan pelaksanakan kegiatan di tingkat kecamatan;

J) pembinaan dan pelaksanaan tugas pemerintahan di kecamatan:

4)  pelaksanaan tugas lain yvang diperintahkan oleh Bupat:
5] pelaksanaan mgas  lain sesual  dengan  Ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Kinerja Kecamatan Rowokele diamhkan untuk mendukung pencapaian
visi dan misi Kabupaten Kebumen melalui serangkaian program dan kegiatan,
baik vang menjadi kebijakan Pemerintah Pusat, Pemerintah Provinsi Jawa
Tengah maupun Pemerintah Kabupaten Hebumen. Tabel 2.2 berikut imi
menyvajikan analisis pencapaian kinerja pelavanan Kecamaian Rowokele:

Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Rowokele Kabupaten Kebumen

Target Renstra SKPD | Realisasi | Proyeksi | cas
e Tahun Tahun|Tah Lnm T T
a Indikal andar IKK un un un T.Iﬂ. un un Lo a
4 e :;ﬁm::iu Tfé‘;;“ 2024 | 2025 | 2026 | 2023 | 2024 | 2025 2026 |,_,
lu-'-ﬂ n__jl ‘[hﬂ. {m.l]. “hﬂ ﬂhﬂ n4 {T.hﬂ | lmﬂ l'lhﬂ Leis
*ta)| n | o) 2 |01)| m) | @Y}
(1 (2) B | B [@ [ @ ® | @ | o]y (2 3
1 :::;:;::mm“ 86.00 | 8700 | 5500 | §9.00 | 5558 naz|'94w 24 97 |
Indeks Kepuasan |
Masvarakat Terhadap | |
2. |pelayanan Publik Oleh B6.00 | $700 | $800 | $9.00 | 8686 | 9362 | 2497 | mn'|
Kecamatan | ! I

Sumber : Rentrm 2021-2026

C. Isu-lsu Penting Penyelengaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah
a. Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sebagai pelaksana perangkat

daerah kabupaten,

Camat

Perubahan Renja Kecamatan Rowokele Tahun 2025

melaksanakan sebagian kewenangan Bupati yang dilimpahkan dan

sebagai penyelenggara urusan pemerintahan umum, Camat secara

berjenjang melaksanakan tugas Pemerintah Pusat di wilayah Kecamatan.
Dengan kedudukannya tersebut, Kecamatan mempunyai peran yang
sangat strategis di kabupaten/kota, baik dari tugas dan fungsi,

organisasi, sumber daya manusia, dan sumber pembiayaannya sehingga

penyelenggaraan

perlu  pengaturan tersendiri yang mengatur
pemerintahan di Kecamatan dengan Peraturan Pemerintah. Pelimpahan
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sebagian kewenangan Bupatl/Wallkola kepada Camat  dilaksanalkon
untuk mengefektifkan  penyelenggarnan  pemerintahan  daerah  di
Kecamatan dan mengoptimalkan pelayanan publik di Kecamatan selgl
perangkat daerah yang berhadapan langaung dengan  mosyarakat,
Penyelenggaraan pelimpahan  sebaglan  kewenaungan  Dupatdf Walikaota
kepada Camat dilaksannkan sesual dengan  kelentuan  peraturan
perundang-undangan, DI Kabupaten Kebumen, hal inf dintur lebih lnnjut
dalam Surat Keputusan Bupatl Kebumen Nomaor 137 /434 Tauhun 2018
Tentang Pelimpahan Sebaginn Kewennngnan Bupati Kepnda Camat.

b. Permasalahan dan Hambatan;

Permasalahan dan  hambatan dalam  meningkatlan  kinerjn

Keeamatan Rowokele, sebagai berilcut:

1. Belum optimalnya fungsl desa sebagnl unit kerjn yang langsung
berhubungan dengan masyarnkat serta sumber data dan Informiasi
bagi perencanaan yang akan datang;

2. Belum berjalannya pelayanan publik yang efektll, efislen dan
berbasis teknologi informasi, Tuntutan pembangunan modern
memaksa pemerintah beradaptasl dengan teknologl Informasi.
Sehingga pelayanan dengan berbagai teknologl Informasi menjudi
kebutuhan yang tidak dapat ditawar lagl. Hal inl mampu
mengakomodir belum optimalnya pelayanan publik serta paradigma
mainstream masyarakat yaitu urusan pelayanan di Pemerintah
Daerah sangat birokratil dan berbelit, Sampal tahun 2023,
penyelenggaraan pelayanan publik berbasia teknologl dan Informasi
di Kabupaten Kebumen masih belum berjalan optimal, Sehinggn
masih perlu mendapatkan proporsi afirmasi yang lebih. Sebagai
contoh di Kecamatan Rowokele baru bisa melakukan pereknman F-
KTP tetapi belum bisa mencetak KTP.

3. Belum semua Pegawai mendapatkan diklat teknis  sesunl
dengan ketentuan dan peraturan yang berlaku;

4. Masih adanya angka kemiskinan di Kecamatan Rowokele,
berdasarkan DTSEN 18,427 penerima manfaal darl total jumlah
penduduk 42.679 .

c. Dampak terhadap Pencapalan Visi dan Misi Kepala Daernh

Adanya permasalahan dan hambatan yang dihadapi
Kecamatan Rowakele dalam melaksanakan (ugas pokok dan
fungsinya berpolensi menghambat pencapaian tujuan dan sasaran
yang telah  ditetapkan dan mengganggu kinerjn pelayanan
Kecamatan Rowokele jika tidak mendapatkan penyelesainn dan
diatasi dengan tepat yang pada akhimya dapat mengurangl
kontribusi Kecamatan Rowokele dalam mendukung tercapainyn visl
dan misi Kabupaten Kebumen
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d. Peluang dan Tantangan
Dalam mengidentifikasi permasalahan berdnsatkan tugan dan
fungsi menggunakan analisis  lingkungan  strategin - {Analisis
SWOT/ Strenght, Weaknes,Opportunity and Threath). Dengan hasil
pada masing-masing analisis sebagal berflut
1. Analisis Lingkungan Internal
a.  Faktor Kekuatan (Strenght)

1) Sumber Daya Manusia (pegawal) yang mempunyal
semangat belajar terhadap tugas pokok dan fungainya.

2] Tersedinnyn sarana/prasarana dan  dan  dukungan
dana/pembiaynan sangat membantu kelancaran dalam
melayani dan  memfasilitasi  pemerintah  Desa  dan
memperlancar kegintan di Keeamatan.

3] Sistem kekeluargaan yang telah terbangun, hubungan
koordinasi dan konsultasi yang berjalan baik bisa
memberikan pelayanan kepada masyarakat baik bidang
pemerintahan, kemasyarakatan dan pembangunan;

4) Adanya Standar Operasional Prosedur dan Standar
Pelayanan penyelenggaraan pelayanan;

5] Adanya sarana dan prasarana kantor yang
mendukung  tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Rowokele

b. Faktor Kelemahan (Weakness)
1) Perkembangan Iehnologi informasi yang tidak
diimbangi kemampuan pegawai yang ada;
2) Belum tersedia data pembangunan yang

tersusun secarn sistematis dan akurat sehingga
menimbulkan kendala dalam merencanakan
pembangunan yang lkomprehensil dan

berkesinambungan,
3) Belum adanya sumber daya perencann  yang

berkualitas dan belum optimalnya partisipasi
masyarakat dalam proses perencanaan
pembangunan.

4] Keterbatasan Sumber Daya Manusia yang memiliki
kompetensi dalam mengemban mandat kewenangan
organisasi yang sangat strategis;

5] Kinerja aparatur yang belum optimal, kurang inovatif
dan kreatif;

2. Analisis Lingkungan Eksternal
a. Faktor Peluang (Opportunity)

1) Kepemimpinan yang punya jangkauan kedepan
(Visioner), berkomitmen dan berintegritas menciptakan
pembangunan yanag berpartisipatif,

2) Adanya program-program pemerintah di  bidang
pemerintahan, kemasyarakatan dan pembangunan
yang dilaksanakan di wilayah kecamatan Rowokele

J) Sistem dan Birokrasi Pemerintah Kabupaten Kebumen
yang sudah mulai tertata.
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4) Penerapan otonomi daerah yang memberikan
kesempatan berprakarsa seluas-luanya bagi daerah
dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan.

5) Hubungan yang harmonis dengan instansi yang
lain dan juga dengan para pemangku kepentingan;

6) Dukungan struktur stakeholder yang terkait dengan
perencanaan daerah cukup tinggi, nampak jelas dari
tingkat aktifitas dalam menghadiri undangan setiap
kegiatan yang diselenggarakan oleh Kecamatan
Rowokele;

7) Terbukanya  kesempatan untuk  meningkatkan
kualitas SDM melalui peningkatan pendidikan formal,
pendidikan dan latihan bagi setiap pegawai;

8) Mudahnya mengakses informasi yang lebih cepat, tepat,
sehingga ~mempermudah upaya  meningkatkan
profesionalisme.

b. Faktor Ancaman (Threat)

1) Tuntutan masyarakat yang semakin beraneka ragam
dengan  berbagai kepentingan yang seringkali
saling bertentangan dan hal tersebut harus ditampung,
diperhatikan dan dilayani.

2) Masih adanya aparat pemerintahan dan juga
kelompok masyarakat yang belum memahami arti
penting dari proses perencanaan pembangunan secara
partisipatif;

3) Kebijakan pemerintah yang Kkurang sosialisasi,
misalnya bantuan yang kurang terkoordinasi sehingga
menimbulkan ketidaknyamanan bagi aparat desa serta
kemungkinan double penerimaan;

e, Isu-isu Penting/Strategis Pelayanan Perangkat Daerah

Isu strategis yang kemungkinan akan dihadapi Kecamatan

Rowokele dalam Penyelenggaraan Tugas-Tugas Camat pada Tahun
2025 dirumuskan sebagai berikut :

1.

Mengoptimalkan fungsi kerja perumusan  kebijakan,
koordinasi dan pelayanan administrasi perangkat daerah
dalam rangka percepatan penanggulangan kemiskinan;
Pelaksanaan Tata Kelola Pemerintahan menuju good
governance;

Penanganan  kebencanaan di  Kecamatan  Rowokele
dioptimalkan;

Mengoptimalkan pemanfaatan potensi ekonomi daerah, seperti
produksi gula semut di Desa Giyanti, Desa Wonoharjo, dan
Desa Wagirpandan serta pengembangan wisata alam;
Pengembangan Agripark untuk mewujudkan pertanian yang
maju dan modern,
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Isu - isu dan permasalahan tersebut di atas perlu penanganan
secara Komprehensif. Implikasi terhadap pelayanan tugas pokok dan
fungsi Kecamatan Rowokele sebagai berikut :

1. Perlunya Optimalisasi fungsi kerja perumusan kehijakan,
koordinasi dan pelayanan administrasi peranghkat daerah;

2. Perlunya memperkuat dan meningkatkan pelaksanaan
prinsip-prinsip penyelenggaraan pemerintahan yang baik
(transparansi, akuntabilitas, dan partisipasi);

3. Perlunya meningkatkan integritas, budaya kerja dan kerjasama
dikalangan birokrasi;

4, Belum optimalnya Sumber Daya Manusia di Kecamatan
agar sesuai dengan beban kerja berdasarkan analisis beban
kerja;

5. Perlunya peningkatan kapasitas ASN Kecamatan dalam rangka
pembinaan desa;

6. Perlunya membangun komitmen dan integritas seluruh pegawai
untuk senantiasa meningkatkan kualitas diri  dalam
menghadapi tugas pokok dan fungsi untuk mengimbangi
perkembangan teknologi dan tuntutan masyarakat;

7. Pentingnya Penyerapan aspirasi dan penguatan partisipasi
masyarakat dalam perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan;

8. Belum optimalnya sarana dan prasarana;

Kecamatan Rowokele dituntut lebih responsif, kreatif dan inovatif
dalam menghadapi perubahan-perubahan baik ditingkat lokal, nasional
dan regional dan dunia internasional. Oleh sebab itu perencanaan
pembangunan hendaknya selalu memperhatikan isu-isu  dan
permasalahan yang mungkin dihadapi kedepan oleh masyarakat
sehingga arah pelaksanaan pembangunan menjadi lebih tepat sasaran.
Untuk itu perlu diantisipasi dengan perencanaan yang matang dan
komprehensif sehingga arah pembangunan sesuai dengan tujuan
pembangunan daerah.

Dengan memperhatikan isu-isu dan permasalahan pembangunan
yang dihadapi diharapkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan
Kecamatan Rowokele menuju good govenance and clean government
sehingga akan berdampak pada kualitas pembangunan daerah.
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D. Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Rancangan awal RKPD Kecamatan Rowokele Tahun 2025 terdiri
atas 4 program dengan 9 kegiatan dan 28 sub kegiatan serta pagu indikatif
Rp. 3.459.360.973,- (Tiga Miliar empat ratus lima puluh Sembilan juta tiga
ratus enam puluh ribu Sembilan ratus tujuh puluh tiga rupiah ). Dengan
adanya penambahan Belanja Prioritas OPD 2024 (P1+), dan Penambahan
Pagu untuk gaji P2ZK menjadi minimal UMK (P1) maka berdasarkan hal -
hal tersebut kecamatan Rowokele pada tahun 2024 menjalankan 4
program 9 kegiatan dan 28 sub kegiatan dengan pagu sebesar Rp
3.486.492.973,- (Tiga miliar empat ratus delapan puluh enam juta empat
ratus Sembilan puluh dua ribu Sembilan ratus tujuh puluh tiga rupiah ).

Reviev terhadap rancangan awal RKPD Tahun 2024 tersaji dalam
tabel 2.3 sebagai berikut :
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Tabel 2.3

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025
Kabupaten Kebumen

Organisasi Perangkat Daerah : Kecamatan Rowokele

RKPD Murni 2025

__RKPD Perubahan 2025

NO | Program/Kegiatan i B Target Pagu Indikatil | Program/ Keginuan/ I Indikator Target Pagu lndilanf |
? Sub Kegiatan s bodilcator Mtroge. | capa [Rp.) Sub Kegiatan i Kinerja Capaan Rp)
Hecamatan HKocamatan lndeles
Program Rowokele Rowolele Hepuasan
Penyelengguraan Iodels Kopnssan 1.069.643.000 | Frogram Masyaraka 10.319.000
1 | Pemerintahan Mt 88,00% i e t terhadap | 88,00%
dan Pelayanan s P :‘ I Pelayanan
Publik Pelayanan Publik Pelayuoan Publlk Publik
Hecamatan
Kecamatan Kecamatan Prosentase 4
Rowokele Prostntase 1.069.643.000 Rowaliele terlaksanan 10,319.000
Pelaksanaan terlaksananya El:;:nm y nyeiann
Urusan S pemerintah ——
1) Pemenntahan ——— 100 % Pemenntahan yang e
yung dilimpahkan pemennianan dilimpahlkan n yang =
kepada camat jk w‘:*d’h‘m mpatm kepada camat :"‘hmh padap”m
camat
8. | Pelaksanaan Jumlah Laporan 6 Pelaksanaan Kecamatan Jumlah
WrLsan pelayanan Laporan B.000.000 | urusan Rowokele Laporan 6 5.319.000
pemerintahan Kecamatan Perizinan yang pemerintahan yang pelayanan Laporan
yang terkadt Rowokele !Jerl;:l._it dengan Non Perioinan
dengan Non (KTP, KK, Kartu Perizinan yang
periznan Kelahiran, Surat dilaksanakna
Kematian, Pindah n [KTP, KK,
D Kartu
T Helahiran,
Surat
Kematian,
Pindah
Datang K1A)
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s REPD Murni 2005 RKPD Perubahan 2025
NO | Program [ Kegatan T Program/ Kegintan/ T
Dl o Yot Lokasi Inditentor Kinerja | ¢ o® | Pagu Indilcasir | PO ORI Lokasi | Indikator Kinegja | LS89 Pagu lndikatd
L. | Pelaksanaan Juminl Laporan | 3 Pelalesnnnan Kecamatan | Jumlah Laporan | 1
urusan Peluksannnn Laporan 106G1.643.000 | urusan Rowekele Pelaksannan Laporan 5.000,000
pemenntaban Kecamnton Keweniangnn pemerintahnn yang Kewennngnn
yang terkait Rowokele lnin yang terknit dengan lain ¥
dengan dilimpahikan kewenangan Loin cilimpahkoan
kewenangan Lain yang i limpahkan
yvang Dilimpahkan
2 Program Indeks 100 %% Penyelenggarann Indeks 100 7%
Penyelenggarain Kondisivitns 20.655.000 | Urusan Kondisivitas 20.283.000
Urusan Kecamnton Kecnmntan Pemerintnhan Kecamatan
Pemenntahan Rowokele Umum
Urmnum
1} | Penyelenggaraan 2 Penyelengearann 2
Urusan Jumlah Kegiatan 20,655.000 | Urusan Jumlah Kegiatan | Kegiatan 20,283,000
Pemerintahan Kegintan Pemerintahan Penyeclenggarnan
Umum seEUA] Penvelenggaraan Umum sesunl Pemenntah
Penugasan Kepaln Pemerintah Penupasan Kepaln Umnum sesuai
Daerah Umum  sesua Dacrah Penugasan
Penugasan Kepala Dacrah
Kepala Daerah
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~ REPD Murni 2025

_RKPD Perubshan 2025

NO Pr Kem i ¥ : - I T ¥ I
iy e Bty Lokasi indilator Kinerja | 228" | agu indikcatit | POENR/ KeBAEn] [ s | indikcator Kinerja | (o8 | Pagu iodikatit |
b. | Peliksanaan Jumlah Laporan | 3 Pelaksanaan Hecamatan | Jumlah Laporan | ]

urusan Pelaksanaan Laparan 1.061.643.000 | urusan Rownkele Pelakswnasn | Lapsran 5.000.000

pemenntahan Kecamatan Kewenangnn pemerintahan yang Kewenengna

yang terkait Rowuokele lain yang terkait dengan lain yang

dengan dilimpahlan kewenangan Lamn dilimpahkan |

kewenangan Lain yang di limpahluan .

yang Dilimpahkan !

2 Program Indeks 100 % Penyelenggarasn Indelks | 100 %%

Penyelenggaraan Kondiswvitas 20.655.000 | Urusan Kondisivitas | 20 283,000

Urusan Kecamatan Kecamatan Pemerintahan Kecamatan '

Pemernntahan Rowokele Umum I|

Umum |

|
1) | Penyelenggaraan 2 Penyelenggaraan 2

Urusan Jumlah Kegiatan 20.655.000 | Urusan Jumlah Kegiatan | Kegatan 20.283.000

Pemerintahan Kegiatan Femerintahan Penyelenggaraan |

Umurm sesuai Penyelenggaraan Umum sesuai Pemenniah

Penugasan Kepala Femerintah Penugasan Kepala Umum sesum

Daerah Umum  sesuaj Daerah Penugasan |
Penugasan Kepala Daerah I
Kepala Daerah !
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RKPD Mumi 2025 RKPD Perubahan 2025

Program / Kegiata ; i Targel Pagu Propgram/ Kegiatan / :
n/ Sub Kegi Laolcasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif gub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja | Target Capaian mﬁiﬂu
Pembinaan Kecamatan Jumliah Orang | 100 Pembinaan Wawasan | Kecamatan | Jumlah Orang | 100
Wawasan Rowaokele yang Mengikuti | Orang 20.655.000 | Kebangsaan dan | Rowolkele Yang Mengkuti | Orang 20.283.000
Kebangsaan dan Pembinaan Ketahanan  Nasional Pembinaan
Ketahanan Wawasan dolam Rangka Wawasan
Nasional dalam Kebangsaan dan Memantapkan Kebangsaan  dan
Ranglea Ketahanan Pengamalan Pancasila, Ketahanan
Memantapkan Nasional dalam Pelaksanaan Undang- Nasional dalam
Penpamalan Rangka Undang Dasar Negara R
Pancasila, Memantaphan Fepubtile Indonesia Memantapkan
Pelaksanaan Pengamalan Tahun 1945, Pengamalan
Undang-Undang Pancasila, Pelestarian  Bhinneka Pancasila,
Dasar Negara Pelaltsanaan Tunpggal Ika Serta Pelaksanaan
Republik Undang-Undang Pemertahanan dan Undang-Undang
Indonesia Tahun Dasar MNegara Pemeliharaan Dasar Negara
1945, Pelestarian Republik Heutuhan MNegara Republik Indonesia
Bhinneka Indonesia Tahun Kesnmuan Republilk Tahun 19435,
Tungpal lka Serta 1945, Indonesia Pelestarian
Pemermahonan Pelestarian Bhinneks Tunggal
dan Pemeliharaan Bhinneka Thea Serta
Keutuhan Negara Tunggal lica Pemertahanan dan
Kesaman Serta Pemeliharaan
Republil Pemertahanan Keutuhan Negara
Indonesia dan Kesatuan Republik

Pemeliharaan Indonesia

Keutuhan

HNegara

Kesatuan

Republil

Indonesia
Program Kecamatan Prosentase Desa Program  Pembinaan | Kecamatan | Prosentase  Desa
Pembinaan Dan | Rowokele dengan Indeks | 63.36% | 94.451.000 | Dan Penpawasan | Rowokele dengan Indeks | 63,36% T7.770.000
Pengawasan Desa Pemerintahan Desa  Membangun
Pemenntahan Membangun Desa Kategori Maju dan
Desa Kategori  Maju Mandir

dan Mandin
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REPD Murmni 2025

RKPD Perubahan 2025

Hod y . T Pagu Pro ! . = i
HKegiata g Indikato arget Eram s i s Incikea
T e e Lokasi Kinea | Copei | Indikat | Kegintan/ Lokasi | Indikator Kinerja | Jooie | Poau =
[Bp.] Sub Kegintan | (Ra.}

1} | Fasilitasi, Kecamatan Jumleh 6 Keg Fasilitasi, Kecamatan | Jumlah Fasilitasi, | & Keg |
Rekomendasi Rowokele Fasilitasi, Rekomendasi | Rowokele | Rekomendasi dan '
dan [Koordinasi Rekomendasi 94.451.000 | dan Hoordinasi F7.770.000 |
Pembinaan dan dan HKoordinasi Koordinasi Pembinaan  dan |
Pengawasan Pembinaan dan Pembinaan Pengawasan |
Pemerintahan Pengawasan dan Pemerintahan
Desa Pemerintahan Pengawasan Desa |

Desa Pemerintahan |
Desa

(1) | Fasilitasi Kecamatan Jumlah Fa=ilicasi Kecamatan | Jumlah dokumen
Pengelolaan Rowokels dokumen yang | 11 Pengelolaan Rowolkele yang terfasilitasi |
Keuangan Desa terfasilitasi Doku | 18.000.000 | Keuangan pengelolann 11 | 13.764.000
Den pengelolaan men Diesa Dan keuangan  desa | Dolumen |
Pendayagunaan keuangan desa Fendayaguna |
Aset Desa dan an Aset Desa pendayagunann

pendayagunaan asset Desa l
aset Desa

(2) | Fasilitasi Kecamatan Jumish Fasilitasi Kecamatan | Jumlah dokumen f
Sinkronisasi Rowokele dolkumen Sinkronisasi | Rowokele | sinkronisasi '
Perencanaan sinkronizas] 1 3.975.000 | Perencanaan Perencanaan 1 | 3.792.000 |
Pembangunan Perencanaan doku Pembangunan pembangunan dokumen |
Daecrah Dengan pembangunag men Daerah Daerah dengan |
Pembangunan Daerah dengan Dengan pembangunnn |
Desa pembangunan Pembangunan desa | Profil dan

desa [ Profil dan Desa IPNID) i :
IPMD)

13) | Fasilitasi Kecamatan |
Penyelenggaraan | Rowolcele Jumlah 1 i i
Ketenteraman Dokumen Doku | 5.523.000 1 | 5.005.000
dan Ketertiban fasilitasi men Fasilitasi Dolkumen |
Umum penyelengraraa Penyelengeam JumlahDoekumen

n Ketentramen an K ta fasilitasi
dan Ketetiban Ketenteraman Rowokele penyvelenggaraan
umurn dnn Ketentraman dan
Ketertiban Eetetiban umum !
Umum |
1

Perubahan Renja Kecamatan Rowokele Tahun 2025
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RKED Murni 2025

RKPD Perubahan 2025

Program
Hod | Program/Keg i f
Indik Targe - | ol ) Pagu
e iatan/ Sub Lolkasi Hin;]?:r ﬂnpuinln Pagu Indikatil | Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian tndikatif.2
Kegiatan / Sub
Kegiatan
{4) | Fasilitas HKecamatan Jardah Fasilitas
Penyusunan | Rowolkels Dol e i Jl.l.llﬂl.'l_:. Doﬁ'l.lm:rl
Perencanaan Fasilitasi FPenyusu yang difasilitasi
Pembanguna P 20.953.000 | nan penyelenggaraan
n Partisipatif ocicazie 2 Perenca. | . amaan | DUSIenbangdes/ 15.234.000
naan g ke
Musrenbang | Dolaumen Rowolele 2 Dolkumen
des/kel dan :;::nm EsTenbAngeam.
musTenbang Partisip
atil
5 Fasilitas
1
Fialuk Penyusu
Fasilitasi Doloumen mF i
Pmru:u:;:: zﬂ'ﬂbﬂdﬂ}“ dan Jumlah Dokumen
Eslaiamatirl || Tk e {| EsyRtaiaL 4 40.000.000 | naan Km Pﬂm Desa 4 Dokumen 34.572.000
;I'::n.hcrﬂﬂj’! Rowokele i'.}m Dokumen Pemberd Eﬂ'ugs“ o
= f ayann UMDES, Sosi
Masyarakat BUMDES
Desa Sosial pamia Wezrrruki
Ml:jmkl‘l} D
7
Jumlah 5.400.000
" Laporan Roprdin Jumlah Laporan 2 Laporan
o 1 2 Laporan ast Hasil Koordinasi
Pendamping | Kecamatan | Koordinasi a0 Pendam | o omatan | Pendampingan
an Desa di Rowokele | Pendamping e E‘fﬂ Rowokele Desa di
Wilayahnya an Desa di Wilayah Wilayahnya
Wilayahnya nyn
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vo e Ranecan Awral REPD Haml Analisis Kebutuhan Sesuai Perubahan tahun 2025
OgTam ; Indikator Ta AT Program : : T Target Pagu
giatan Lokasi | Kinerja Cnpr::n Pagu Indilatil Hga:iatuf Lo bactilatorioneon Capaian [nidileatif
Perencanaa Kecamatan juml
n Rowokele ah
penganggera dokumen Perencanaan Jumlah dokumen
idin perencanaan 11 penganggaran perencanaan dan
1) Evaluasi da:n. Et’tlunm Doleunsi 2,665.000 | dan Evaluasi evaluasi kinena 11 Dalumen 2.037.000
Kinerja kinerja Kinerja Perangkat perangkat dasrah
perangkat Dacrah yang disusun
s daerah
b e
(1) Pen Jumlah
yusunan Jumiah Dokumen
Dokumen | o iatan RD:-:]'I:“H?& DPA 5 Do Kecamatan | SCUSRRADPA | onpum
m En
perencansd | 'Rowokele | RKAP, DPPA Deknmen 1.585.000 | o rencanaan Rowokele RF"“;EPF"‘ yang L2000
Daerah g yvang disusun Peranghkat Daerah s
{2) Jumlah
Dokumen Jumlah Laporan
Svaliiail Evaluasi ; Evaluasi T i
Kinerja Kecamatan & Evaluasi Kinerja Kecamatan E
Daerah yang & Laporan 1L.080.000 yang disusun Laporan T80.000
Rowokel 2 £ vk L
i owokele | gicusun (LKIIF, Ferangleat D Rowokele | | 1iip, SAKIP,
SAKIP, LAKIP, LAKIP, LKPJ,
LKPJ, LPPD, LPPD, SPIF)
SPIP)
Aduiinisbeass I e i . Jumlah Bulan
2) |Keuangan | Kecamatan |, . .¢50n 12 bulan | 1.930.752.000 | Keuangan Kecamatan | Adeinisteasi 12 bulan | 2091156 000
Peranghat Rowokele Perangkat Perangkat Dacrah Rowokele | keuangan
Daerah Dacrah Peranghat Dasrah
Penyediaan Jumlah Orang esgediaanioa ;:_f;l“h Grang
Gaji dan Kecamatan | yang menerima | 15 Orang/ T Kecamatan - [' i 15 Orang/
(1) Tunjangan Rowokele | Gaji dan bulan FAEEAA000 :";H jangan Rowokele Tﬁajl. AS bulan AR,
ASN Tunjangan ASN Jang N
Em:’::f Jumlah Pelaksanaan Jumlah Dokumen | * Dokumen
m“mdn“ Dolkumen Penatausahaan Pengelolaan
) Kecamatan | pengelofa dan Kecamatan | administrasi
2) ]::_ngujl_nn,i'\? Rowokele | administrasi 4:Dok 17.304.000 Pengujian/Verifik Rowokele | Keuangan 12.876.000
K:-lflm keuangan asi Keuangan (TU.GU.UPLS)
sw“‘r‘}“ﬂ““ [TU,GU,UP,LS) SKPD

Perubahan Renja Kecamatan Rowakele Tahun 2025
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NO | = R RKPD Mumi 2025 [ RKPD Perubahan 2025
ogram /Kegiat ; T Target Pa Pro : e T
i Lokasi [ Indikator Kinerjn |  T478 o it [ S Lokasi tndikator Kinerja R o : e
Jumlah bulan
Administrasi penyediaan Jumlah bulan
Umum Kecamutan | Administrasi Administrasi | Kecamatan | penyediaan
¥ | perangiat Rowolkele | Umum il oo oo | Rowokele | Administrasi Umum 12Bulan | 39.997.000
Daerah Peranghkat Perangkat Dacrah
Daerah
(1} | Penyedizan Kecamatan | Jumlah Paket Penyediaan Kecamatan
Komponen Rowolkele penyediin Komponen Rowolkele Jumlah Paket
Instalas komponen Instalasi penyediann kemponen
Listrik/ Peneran instalasi Listrik/ Pener instalasi 4 Pal
gan Bangunan listrik/ penerang 4 Paket 1.500,000 | anpgan listrik/ penerangan 1.500.000
Kantor an bangunan Bangunan bangunan kantor yang
kantor yang Kantor disediakan
disedialean
2) Fen:,-cd.l.ann ;s Kecamatan | Jumlah Paket Penyedinan Kecamatan Jumlah Paket
e kagiad. | Romslodle: | |guiyudiien | piie 15.212.000 | [ onan ROWOKel® | penyediaan makanan | | Paket 14.612.000
T Kantir dan mimuman
(3} | Penyediaan Kecamatan | Jumlah Paket Penyediaan Kecamatan | Jumlah Paket
Barang Cetakan | Rowokele penyedinan 1 Paket Barang Rowokele penyediann barang 1 Paket
dan barang cetakan 5.254.000 | Cetakan dan cetakan dan +.654.000
Penggandaan dan Penggandaan penggandaan
penggandann
{4] | Penyediaan Kecamatan Penyediann Kecamatan 2 Dokumen 2.100.000
Bahan Bacaan Rowokele 2 Dokumen Bahan Rowokele
dan Peraturan Bacaan dan
Perundang- Jumlah Peramuran
Unadangss Dakumen S & Jumlah Delumen
penyediaan & penyediann bahan
bahan hacaan bacaan dan peraturan l
dan pernturan 2.100.000 rundangan [surat |
perundang- kabar, Majalah)
undangan
(Sunra Merdela,
Majalah) |

Perubahan Renja Kecamaran Rowokele Tahun 2025
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RRPD Murm 2025

__RKPD Perubnhan 2025

Program /Kegiat _ 2 Turget Pagu Program | Tarset Pagu
an/ Sub Lokasi Indikator Kinerja | o S Indikntif | Kegiatan/ Sub Lalasi Indikater Kinetja | o B Indikarif
Kegintan [Rp.) Kegiaton PR = R

[5) | Penyedinnn Kecamatan 1 prlcet Penyedinan Kecamatan Jumlah Paket 1 Paket
Bahan /Materinl | Rowakele Jumlah Paket Bahan/Moteri | Rowokele penyedinan alat tulis
penyedinnn nlnt 15.000.000 | al kantar 14.379.000
tulis kantor
16} | Penyelenggaran | Kecamatan 1 Penyelenggara | Kecamatan Jumlah Laporan 1

n Rapat Rowuolcele Jumlah Inporan Laporan an Rapat Rowaokele penvelengraraan laporan

Koordinasi dan penyelenggaran Roordinas dan rapat-rapat

Konsultasi rapat-rapat Konsultas koordinas dan

SKPD koordinasi dan 1.480.000 | gyeppy konsultasi ke luar TRO000

kensultasi ke luar dnerah
daerah
(7) | Penatausahaan | Kecamatan Penatausahan | Kecamatan Jumliah Dokumen 1
Arsip Dinamis Rowalcele Jumlah Dakumen n Arsip Rowsakele penatausahaan arsip Dok -
pada SKPD penatausahann 1 Dekumen 2,000,000 | Dinamis pada dinamis m 1.912.000
arsip dinamis SKPD »
4] | Pengadaan Kecamatan Jumlah unit Pengadann Kecnmatan

Barang Milik Rowakele Pengadaan Barang Milik Rowakele J .

Daernh Barang Milik Daerah umlah unit

Penunj Daerah Penunjang Pengadsan Barang

Um‘;‘im Nemuidid 5 unit 20.355.000 | ./ Milik Daerah Sunit | 20.355.000

Pemerintah Urusan Pemerintah ;:"“"%“me

D } Pemerintah Damrah merin asrah

Daeraly
(1) | Pengadaan Pengadaan :
Peralatan Dan peralatan dan g:umuhum Um;cmm
Mesin Lainnya Fineulali- Unit mesin Lainnya dan “d! e Lainriya 20.355.000
JRBRuiseT
Barang Milik
Kecamatan | Daerah 5 Unit 20.355.000 Hecamatan 5 Unit
Rowokele penunjang i Reowoleele

urusan Pemennta
Daerah

Perubahan Renja Kecamatan Roweokele Tahun 2025
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] RKPD Murni 2025 ' RAFD Perubahan 2025
Program Ke . . Target Pagu Program/ 3 i e, Targ=t - Pags
giatan Lokasi Indikator Kinega | . Inedilatil Kegi Lokas: Indikator hineTja P e A
(2] | Pengadaan sarana Jumlah Unir | Pengadaan
dan prasacana pengadaan | peralatan dan Jumlah Usnit
pendukung gedung sarana dan ] mesin Lannyva pengadaan sarana
kanior atau Prssran dan prasarana
bangunan lainnya IR: n::;n pendukung O Unit 0 I:R:mmhl pendulnung gedung - o
pedung kantar kantor atau banguen
atau banguan lanmya
lainnya
5) | Penyediaan Jasa Kecamatan J-Ll.mial:! bulan Penyedinan Kecamatan Jumlah but
Penunjang Urusan | Rowokele Penyediaan Jasa Jasa Rowolele Perrvediaas Jass
D_‘ g mﬂm“‘h“ paset sl hljin 116.260.000 u[ e penunjang Urusan 12 bulan 117.019.000
Pemerintahan Pemerintahan D 'mi
Dacrah Daerah
(1) | Penyediaan Jasa Hecamatan T - Penyedinan Hecamatan Jumlah Laporan
Surat Menyurar Rowokele g 1 Jasa Surat Rowokele peoyediaan jasa 1 Laporan 220,000
penyediaan jasa 1 220000 | . 5
sural menyurat yurat -
i2) | Penyediaan Jasa Hecamatan Penyediaan Hecamatan Jumlah Laparan .
Komunikasi, Rowokele J"mht! I""P“::: Jasa Rowakele iaan jasa |
Sumber Daya Air Enpml 2 33.144.000 Komunileasi, komunikasi, sumber 1 Laporan 33.144.000 |
dan Listrik il Laporan . Sumber Daya daya air dan listrik | S
sumber daya air Air dan Listril |
dan listrik | |
{3) | Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Laporan Penyediaan Kecamatan Jumlah Laporan |
pelayanan Umum Rowokele Penyediaan Jasa 1 Jasa Rowokele Penyediaan Jasa 1 |
Kantor PelayananUmum 55.764..000 | Pelayanan PelayananUmum ¥ 83.655.000
kantor Laporas Umum Kantor kantor
6 Pemelibaraan Kecamatar Pemeliharaan Kecamatan Jumlah wnit
Barang Milik Rowokele Jumlah umit Barang Milik Rowolele pemeliharaan Barang |
Darerah Penunjang pemeliharaan Daerah Milik Dacmah
Urusan Barang Milik Penunjang Penunjang Urusan
= Daerth | 22umie | s07ssoco |preen e 2 v | s0ms00
Urusan Daerah
Pemenntahan
Daerah ]
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NO RKPD Murni 2025 RKPD Perubahan 2025
Program/Kegiatan Lokasi indikator Kinerja | o8 | Pagu Indikatif ?;:‘;m Lokasi Indikator Kinega Riseloma | | ol
(1) | Penyediaan Jasa Kecamatan Penyediaan Kecamatan
Pemeliharaan, Biaya | Rowokele Jumial Jasa Rowokele
pemeliharaan, Pajak Sekrlhr I Pemeliharaan, Jumlah kendaraan
dan Periinan inkl Biaya Dinas eperasional atau
Kendaraan Dinas ;‘“mm ateY pemeliharaan, lapangan yang 17 wunit
Operasional atau m“ﬂhﬁ‘“ 1’;"5 17 unit 65.735.000 | Pajak dan dipelihara dan 65.735.000
Lapangan dlﬁ*‘ ”‘;‘m an " Perizinan dibayarkan pajak dan
dmﬂj - ::"J Kendaraan perizinan
peTiELy Dinns
Operasional
(2] | Peme P e K
liharaan Kecamatan Jumlah Peralatan Pemeliharaan ecamatan
Peralatan dan Mesin | Rowokele dan mesin Peralntan dan | Rowokele ']um.'l"h ?:-mlnu:; s
Lainnya lainnya yang 4 Unit 5.000.000 | Mesin Lainnya m"!ﬂ‘ ik m‘“"‘“"’” & 4 Unit 5.000.000
dipelihara
(3} | Pemeliharaan Kecamatan Jumlah Gedung Pemeliharaan Hecamatan Jumlah Gedung kantor
{Rehabibtasi Gedung | Rowokels kantor dan /Rehabilitasi | Rowokele dan Bangunan Lainnya
ﬁmgumnm HLmnn.Fm?a:rnmg 2 unit 10:.000-000 mﬁﬂm J;dr:'“.‘pu:'h.lzg' ara/ Direhabilitasi 2 unit 10.000.000
dipelihara/Dircha Bangunan
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E. Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat

Program dan kegiatan yang menjadi prioritas utama dari program
dan kegiatan Kecamatan Rowokele diperoleh dari masyarakat (para
pemangku kepentingan), dengan melalui forum musyawarah perencanaan
pembangunan (musrenbang) yang pelaksanaannya dimulai dar
musyawarah perencanaan pembangunan tingkat kelurahan/desa
(Musrenbangkel/des) hingga musyawarah perencanaan pembangunan
kabupaten (Musrenbangkab) Tahun 2024. Melalui forum musrenbang
tersebut  kecamatan dan  kelurahan/desa memfasilitasi serta
mengakomodir perencanaan kebutuhan mesyarakat. Tabel 2.4 berikut ini
menyajikan usulan program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan
di Kecamatan Rowokele:
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Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025 Kabupaten Kebumen
{(Usulan Pricritas Kecamatan Tahun 2025 sebagai Usulan Dana Afirmasi Pengembangan Agrobisnis Terpadu (DAPAT) Tahun 2024

Organisasi Perangkat Daerah : Kecamatan Rowokele

NO

USULAN

LOKASI

VOLUME

BESARAN
ANGGARAN

CATATAN

L

2

3

a4

6

Perawatan Jalan Aspal, Jalan K 1 Kretek -
Giyanti

KRETEK

3300m'

1.000.000.000

DINAS
PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN
RUANG

Pemeliharaan Berkala Jalan K1

KALISARI

139 Mx4N

231.871.500

DINAS
PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN
RUANG

Pembangunan / Rehab saluran Irigasi
Rembang

JATILUHUR

3000 meter

800.000.000

DINAS
PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN
RUANG

Perawatan Jalan K1

WAGIRPANDAN

3000 m

3.000.000.000

DINAS
PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN
RUANG

Perubahan Renja Kecamatan Rowokele 2025
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DINAS

: GIYANTI PEKERJAAN
5 :‘:;gz’ga_“\ﬁ;z‘ﬁ:“ K1 heDeosa Kroele~ 3000 Meter 1,000.000.000 | UMUM DAN
PENATAAN
RUANG
PRINGTUTUL DINAS
Pembangunan, Rehabilitasi Dan PERTANIAN
6 Pemeliharaan Jaringan Irigasi Usaha Tani Hom LoD DAN
PANGAN |
Pengadaan alsintan prapanen dan REDISARI Tracktor roda 2 (2 unit), DINAS
7 | Ppascapanen berupa unit Tracktor roda 2, cultivbstor (2 unit), 265.800.000 PERTANIAN
cultivbator, Kendaraan roda 3, dan Hand Kendaraan roda 3 (4 unit), DAN
Sprayer dan Hand Sprayer (4 unit) PANGAN
ROWOKELE DINAS
; . . PEKERJAAN
) (e n e ARSI RN OGHR #ir 150 KK 100.000.000 |UMUM DAN
Bersih (SPAM) PENATAAN
RUANG
BUMIAGUNG DINAS
9 | Pembangunan Saluran Irigasi 350 M 150.000.000 gﬁ*""‘"
PANGAN
WONOHARJO N DINAS
; PERKERJAAN
ji | ERASURmAT JaA0 il Wandhago- 5000 m 5.000.000.000 | UMUM DAN
Ciyant! PENATAAN
RUANG |
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, DAN KEGIATAN KECAMATAN

A. Telaahan terhadap Kebijakan Pemerintah Kabupaten Kebumen.

Visi Kabupaten Kebumen sebagaimana tertuang dalam dokumen

RPJMD Tahun 2021 - 2026 adalah : *““Mewujudkan Kabupaten

Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri, Berakhlak Bersama Rakyat”.

+  Sejahtera
yang dimaksud adalah terwujudnya suatu keadaan dimana
masyarakat terpenuhi kebutuhan dasarnya, baik kebutuhan lahir
maupun batin, secara merata. Beberapa indikator untuk
mengukur pencapaian sejahtera adalah Indeks Pembangunan
Manusia, menurunnya ketimpangan ekonomi, menurunnya
angka kemiskinan, meningkatnya kualitas lingkungan hidup,
meningkatnya kesempatan kerja, dan pertumbuhan ekonomi.
Sehingga kesejahteraan masyarakat Kebumen merupakan suatu
keadaan yang mencerminkan kehidupan sosial ekonomi
masyarakat telah terpenuhi secara berimbang yang ditunjang
oleh stabilitas keamanan, ketentraman dan ketertiban
masyarakat. Keadaan masyarakat dan setiap individu hidup
dalam keadaan makmur, sehat dan damai berlandaskan kualitas
sumber daya manusia dan lingkungannya. Dalam konteks
kesejahteraan sosial, kondisi ini wajib diciptakan pemerintah
untuk menekan angka kemiskinan, membuka lapangan kerja dan
memperluas kuantitas dan kualitas pelayanan publik.

*  Mandiri
Mengandung makna bahwa masyarakat Kabupaten Kebumen
memiliki kemampuan mendayagunakan potensi lokal dan sumber
daya yang ada, memiliki ketahanan terhadap dinamika yang
berlangsung serta kemampuan untuk mengidentifikasi
kebutuhan dan masalah yang ada di sekitarnya sehingga mampu
mencari solusi dan mengoptimalkan sumber daya dan potensi
yang dimilikinya. Kemandirian ini akan didapatkan apabila
perekonomian yang akan dijalankan merupakan perekonomian
yang berpihak pada masyarakat kebanyakan (wong cilik},
ekonomi yang tumbuh melalui pemertaan, dan ekonomi yang
bertumpu pada sektor-sektor yang berbasiskan pada potensi
daerah dalam mencapai kemandirian daerah yang tangguh.
Beberapa indikator untuk mengukur pencapaian kemandirian
adalah meningkatnya daya saing daerah, dan meningkatnya
prasarana dan sarana perekonomian. Meningkatnya prasarana
dan sarana perekonomian dapat dilihat dari kondisi infrastruktur
dan peluang investasi. Daya saing sektor lokal dicapai dengan
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meningkatkan jumlah desa mandiri, nilai tukar petani,
persentase peningkatan produksi pertanian dan perikanan,
peningkatan niali produksi industri, nilai eksport, dan kontribusi
pendapatan asli daerah terhadap pendapatan.

*  DBerakhlak
Menekankan pada perilaku kehidupan masyarakat dan
pemerintah yang mencerminkan penerapan nilai-nilai religius
dalam setiap tindakan, sikap dan perilaku sehari-hari. Makna
berakhlalk berarti bahwa pembangunan di Kabupaten Kebumen
tidak hanya mengejar pemenuhan pembangunan fisik semata,
namun juga bertujuan untuk membentuk kualitas rohani
masyarakat yang memiliki kualitas moral, etika dan karakter
hidup yang tinggi berbasis kehidupan spiritual berlandaskan
akhlakul karimah sesuai dengan ajaran-ajaran agama. Sehingga
beberapa indikator untuk mengukur pencapaian pembangunan
yang berakhlak di Kebumen adalah masyarakat yang senantiasa
menjungjung tinggi nilai-nilai religious yang tinggi, tanpa
kehilangan kepribadian budaya Jawa yang andhap asor, memiliki
solidaritas yang tinggi, mengedepankan kerukunan, menghormati
keragaman dan peduli terhadap nilai-nilai toleransi, memiliki
daya juang hidup yang tinggi dan berkarakter.

*  Bersama Rakyat
Sebagai Peran Aktif masyarakat Dalam Pembangunan, sehingga
masyarakat tidak hanya sekedar Obyek namun Juga sebagai
subyek pembangunan. Keterlibatan Peran Masyarakat dalam
pembangunan dimulai tahapan perencanaan pelaksanaan dan
pengawasan. Pembangunan Melibatkan seluruh kabupaten
kebumen sehingga masyarakat mempunyai rasa memiliki
(Handarbeni)

Berdasarkan penjabaran dari Visi Bupati dan Wakil Bupati dan
hasil analisa isu-isu strategis RFJMD Kabupaten Kebumen tahun 2021
- 2026 dapat diuraikan bahwa isu-isu strategis yang terkait langsung
dengan tupoksi Kecamatan Rowokele adalah : “"Belum optimalnya
implementasi Clean and Good Governance®. Semua program kegiatan di
Kecamatan Rowokele dilaksanakan untuk meningkatkan sumber daya
manusia. Dalam hal ini pegawai adalah sebagai sumber daya aparatur
Pemerintah Kabupaten Kebumen berperan untuk meningkatkan
kualitas pelayanan kepada masyarakat dan mewujudkan Kabupaten
Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri, Berakhlak Bersama Rakyat.

Untuk pencapaian Visi tersebut, maka perlu dijabarkan dalam
misi-misi sebagai berikut :

1. Peningkatan tata kelola pemerintah yang baik melalui pelayanan
birokrasi yang responsif serta penerapan e-gov dan open-gov
terintegrasi;

2. Peningkatan aksesbilitas dan kualitas pelayanan bidang
pendidikan, kesehatan dan kebutuhan dasar lainnya;
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3. Mewujudkan daya saing ekonomi daerah melalui pengembangan
potensi sumber daya alam, pariwisata dan kearifan lokal yang
berbasiskan agrobisnis dan ekonomi kerakyatan;

4. Peningkatan kualitas dan kuantitas infrastruktur yang
berkelanjutan dan berwawasan lingkungan;
5. Mewujudkan masyarakat yang rukun, berbudaya dan

bermartabat.

Misi Kabupaten Kebumen sebagaimana tertuang dalam dokumen
RPJMD Tahun 2021 - 2026 yang terkait dengan tupoksi Kecamatan
Rowokele adalah Misi 1 (satu), yaitu Peningkatan tata kelola pemerintah

yang baik melalui pelayanan birokrasi yang responsif serta penerapan e-

gov dan open-gov terintegrasi.

B. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Berdasarkan rumusan Tujuan dan Sasaran yang telah ditetapkan
pada Renstra Kecamatan Rowokele Tahun 2021 - 2026, maka Tujuan
dari Kecamatan Rowokele adalah “Mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan dan pelayanan publik yang berkualitas, transparan,
akuntabel, dan partisipatif”. Sementara sasarannya terdiri dari 1 (satu)
sasaran dengan indikator sasaran sejumlah 1 (satu). Tujuan dan
Sasaran yang akan dicapai dalam Perubahan Renja Kecamatan Rowokele
tahun 2025 disajikan pada tabel 3.1.

Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Perubahan Renja Kecamatan Rowokele Tahun 2025
TARGET
KINERJA
N INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
5[ TWUAN | “ryjuan | SASARAN | “gasapan | VRUSAN | “yrusan | Jhem
2024
1 2 3 3 3 6 7 8 10
Indek Meningkat | Indeks
1 | Peningkatan | Mewujudkan | Kepuasan | nya Kepunsan Kewilaya | lndeks 88,00
tata kelola peningkatan | Masyarakat | kualitas Masyarakat | han Kepuasan
pemerintaha | kualitas pelayannn | Terhadap Masyaralkat
n yang baik pelayanan Publik Peloyanan terhadap
melalui publik Oleh public oleh Pela
pelayanan Kecamtan | Kecamatan Publik Oleh
birokrasi Kecamatan
yang Rowokele
responsil
seria
penerapan e-
gov dan
open-gov
yang ]
terintegrasi

C. Program dan Kegiatan
a. Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan
Program dan Kegiatan
1) Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah
Perumusan program dan kegiatan Kecamatan Rowokele secara
umum maupun keseluruhan diarahkan untuk mendukung
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tercapainya visi dan misi Kepala Daerah dan merupakan
implementasi dari upaya pencapaian visi dan misi Kepala Daerah
sesuai dengan fungsi/urusan yang menjadi kewenangannya untuk
mencapai tujuan dan sasaran yang ditetapkan,

2) Pencapaian SDCs

Konsep Tujuan Pembangunan Berkelanjutan merupakan
rangkaian target yang bisa diaplikasikan secara universal serta
dapat diukur dalam menyeimbangkan tiga dimensi pembangunan
berkelanjutan; (1) lingkungan, (2) sosial, dan (3) ekonomi. Rumusan
program dan kegiatan Kecamatan Rowokele dalam Perubahan Renja
Tahun 2025 diharapkan dapat berkontribusi secara langsung
maupun tidak langsung dalam pencapaian sasaran, target dan
indikator SDGs sesuai dengan tugas, fungsi dan kapasitasnya.

Penetapan SDG's sudah dilaksanakan oleh semua desa di
wilayah Kecamatan Rowokele melalui musyawarah desa (musdes)
dan dibuatkan berita acara.

d) Pengentasan Kemiskinan
Kemiskinan adalah keadaan dimana terjadi ketidakmampuan
untuk memenuhi kebutuhan dasar, kemiskinan dapat disebabkan
oleh kelangkaan alat pemenuh kebutuhan dasar, ataupun sulitnya
akses terhadap pendidikan dan pekerjaan.

Upaya penanggulangan kemiskinan mendapat perhatian
serius dari Pemerintah Kabupaten Kebumen. Upaya pemulihan
ekonomi dengan memberikan bantuan bagi warga terdampak baik
dari DPA Kecamatan yaitu berupa bantuan Permakanan, anggaran
APBDesa, bantuan PKH, JPS Kabupaten, BPNT dan lain sebagainya.
Jumlah Penerima manfaat di Kecamatan Rowokele pada tahun 2023
sampai bulan Agustus total penerima bantuan berdasarkan data
terpadu kesejahteraan sosial (DTKS) sejumlah 31.959 penerima dari
total jumlah penduduk 42.679 jiwa atau sebesar 74,88 %.

4) Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah
Sebagai Langkah tindak lanjut terbitnya Surat Keputusan
Camat Rowokele Kabupaten Kebumen nomeor 000.1.8.1/1627/
KEP/1/2022 maka kebijakan Camat Rowokele pada tahun akan
memfasilitasi pelaksanaan Kelompok Kerja “Smart Farming®
Kecamatan Kelompok kerja ini mempunyai tugas pokok sebagai
berikut :

a) Menyusun rencana dan melaksanakan kegiatan kelompok kerja dalam
rangka meningkatkan pelayanan publik dan edukasi serta
pengembangan AGRI PARK ROWOKELE,

b) Meningkatkan semangat gotong royong di masyarakat kelompok kerja;

¢) Mendukung pelaksanaan kegiatan pembangunan pertanian di wilayah
kerjanya sesuai aturan yang ada;

d) Memelihara dan mengembangkan kegiatan dalam upaya
pembangunan pertanian termasuk merawat dan melestarikannya;

e) Mengelola lahan AGRI PARK Kecamatan Rowokele Sebagai Demplot
Smart Farming yang bertujuan memberikan pembelajaran kepada
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Petani Dewasa, Wanita Tani dan Taruna Tani serta memberikan
edukasi kepada anak usia dini mengenai pertanian;
f) Mengembangkan Demplot sebagai “AGRI PARK" Edu Wisata
Pertanian;
g} Menyusun SOP Pengelolaan “AGRI PARK"
Disamping itu juga mendorong desa untuk mengembangkan
UMKM dan Desa Wisata dengan harapan pemanfaatan potensi yang
ada mampu mengembangkan perekonomian daerah yang akhimya
mampu meningkatkan kesejahteraan masyarakat kecamatan
Rowokele.
Beberapa Desa Wisata dan Produk UMKM yang di Kecamatan
Rowokele yang sedang dikembangkan sebagai berikut :
Desa Wonoharjo pengembangan wisata Bukit Dewa,
Desa Kretel pengembangan wisata Bukit Maron
Desa Giyanti pengembangan wisata Bukit Gadog
Desa Redisari pengembangan wisata Bukit Penganten
Desa Wagirpandan pengembangan Bukit Sawah
Desa Bumiagung pengembangan Wisata Sejarah Trowongan Ijo
Desa Rowokele pengembangan Embung Bidadari.
UMKM berupa produksi gula semut di desa Giyanti, Desa
Wagirpandan, dan Desa Wonoharjo
9. UMKM produksi Abon Lele Desa pringtutul
b. Rekapitulasi Program dan Kegiatan
Jumlah Program yang diusulkan untuk dilaksanakan di
Kecamatan Rowokele Tahun 2025 adalah 4 (empat) program dengan
9 (sembilan) kegiatan dan 27 (dua puluh tujuh) sub kegiatan
didalamnya. Program dan kegiatan yang direncanakan untuk
dilaksanakan di Kecamatan Rowokele sifat penyebarannya adalah
diseluruh wilayah Kecamatan Rowokele, yang meliputi semua Desa
yang ada di Kecamatan Rowokele dan Kantor Kecamatan Rowokele
sendiri, Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dibutuhkan
untuk melaksanakan program dan kegiatan pada Tahun 2025 adalah
sebesar Rp. 3.486.492.973 (Tiga milyar empat ratus delapan puluh
enam juta empat ratus sembilan puluh dua ribu sembilan ratus
tujuh uluh tiga rupiah) yang bersumber dari Dana Alokasi Umum
(DAU).
¢. Penjelasan Rumusan Program dan Kegiatan
Rumusan program dan kegiatan pada Perubahan Renja 2025
adalah tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, pada kegiatan,
sub kegiatan maupun pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya.
Hal ini dikarenakan ada Penambahan anggaran Kuota Kecamatan.
Program dan kegiatan merupakan rencana aksi dari
Perangkat Daerah untuk mencapai tujuan dan sasaran strategis
yang telah ditetapkan. Penyusunan program dan kegiatan dalam
Perubahan Renja Kecamatan Rowokele mengacu pada program dan
kegiatan yang telah dirumuskan pada Perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2025.

ot B L ol o B

41
Perubahan Renja Kecamatan Rowokele 2025



BAB IV

RENCANA KERJA DAN FENDANAAN KECAMATAN ROWOKELE
Dalam proses pembangunan yang berkelanjutan, saat ini rencana
pembangunan daerah Kabupaten Kebumen telah memasuki tahapan
keempat pembangunan lima tahunan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025 dan tahap kedua
pembangunan tahunan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) 2021-2026. Untuk mewujudkan visi pembangunan pada
tahapan ini, RKPD Kabupaten Kebumen tahun 2025 berpedoman kepada
visi, misi, tahapan dan skala prioritas utama pembangunan daerah yang
telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025, serta memperhatikan permasalah
dan isu strategis pembangunan daerah dalam rancangan teknokratik
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD] 2021-2026.
Rencana kerja dan pendanaan tahun 2025 berisi program dan
kegiatan serta pagu indikatif dalam rangka mendukung tercapainya arah
dan prioritas pembangunan daerah Kabupaten Kebumen. Prioritas
Pembangunan Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2025 antara lain :
1. Penerapan tata kelola pemerintahan yang terintegrasi melalui e-
Government dan peningkatan kapabilitas aparatur, melalui upaya :
1) Penyelenggaraan sistem jaringan pemerintah daerah;
2] Pengawasan e-govermnment pemerintah daerah;
3) Fasilitas pelayanan public dan tata laksana;
4) Peningkatan kinerja dan reformasi birokrasi
2. Penerapan pelayanan pendidikan dan sistem kesehatan yang adaptif
pandemic dilakukan melalui upaya :
1) Pengelolaan pendidikan;
2) Pengembangan kurikulum;
3] Pemenuhan upaya kesehatan perorangan dan masyarakat;
4] Peningkatan kapasitas sumber daya manusia kesehatan
3. Pemulihan kapasitas ekonomi melalui pemberdayaan ekonomi lokal
berbasis komoditas unggulan, dilakukan melalui upaya —upaya :
1) Penyedian dan pengembangan sarana dan prasaran pertanian;
2) Penyuluhan pertanian;
3) Pengelolaan perikanan tangkap;
4) Pengelolaan perikanan budidaya;
5) Pemberdayan industry dan peran serta masyarakat.
4, Perbaikan infrastruktur untuk pengembangan perekonomian daerah,
dilakukan melalui upaya:
1) Pengembangan kawasan permukiman dan permukiman
kumubh;
2) Pengembangan dan pengelolaan sistem irigasi;
3) Pengembangan system penyediaan air minum.
5. Peningkatan kondusivitas wilayah dan mitigasi bencana dilakukan
melalui upaya:
1) Peningkatan ketentraman dan ketertiban umum;
2) Pelayanan informasi rawan bencana kabupaten;
3] Pelayanan pencegahan dan kesiapsiagaan bencana.
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Tabel 4.1

Program Prioritas Perangkat Daerah yang mendukung Prioritas

Pembangunan Daerah Anggaran Perubahan Tahun 2025 disajikan tabel

berikut :
Kode Program/ Sub Kegiatan Pagu l’cnf:mpan et
Program Kegiatan Renja
Program Fasilitasi Pengelolaan 13.764.000
Pembinaan Dan | Keuangan Desa dan
Pengawasan pendayagunaan Aset Desa
Pemerintahan Fasilitasi Sinkronisasi 3.792.000
Desa/Fasilitasi, | Perencanaan pembangunan
Rekomendasi Desa
dan Koordinasi | Fasilitasi Penyelenggaraan 5.008.000
7.01.06 | Pembinaan dan | Ketentraman dan Ketertiban
Pengawasan Umum
Pemerintahan | Fasilitasi Penyusunan 15.234.000
Desa Perencanaan Pembangunan
Partisipatif
Fasilitasi Penyusunan 34.572.000
Program dan Pelaksanaan
pemberdaya Masyarakat Desa
Koordinasi Pendampingan 5.400.000
Desa di wilayahnya
7.01.05 | Program Pembinaan wawasan
Penyelengaraan | kebangsaaan dan ketahanan
urusan Nasional dalam rangka
Pemerintahan memantapkan pengamalan
Umum/Penyele | pancasila, pelaksanaan
nggaraan undang-undang Dasar Negara
Urusan Republik Indonesia Tahun 20.283.000
pemerintahan 1945, pelestarian Bhineka
umum  sesuai | Tunggalika serta
penugasan pemertahanan dan
Kepala Daerah | pemeliharaan keutuhan
Negara kesatuan Republik
Indonesia
Program
:"Pﬂ‘_"ﬂfﬂﬂd Pelaksanaan Urusan
Tin it i 5
Pt:’:‘mm ooy Pemerintahan yang terkait 5.310.000
alalcsnnnas dengan Non Perizinan
7.01.02 urusan
Pemerintahan yang | Pelaksanaan urusan
dilimpahkan Pemerintahan yang terkait
R . dengan kewenangan lain yang 5.000.000
dilimpahkan
Program Penunjang | Penyusunan Dokumen
e Perencanaan Perangkat 1.257.000
Pemerintahan Diacrah
Daerah
7.01.01 Kabupaten/Kota/
Perencanan Evaluasi Kinerja Perangkat
Penganggaran dan Dasrah TEO0.000D
evaluasi  luinega
Perangkat Dnerah
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Prroygravm Pennin|nng
Llivimain
Pemerintalinn
Ihaernh

Kalmpaten Kot/
Admirdntrasd
Keunngnn
Pevianphat Davrah
Program Penunfong
yu s
Pemerintahan
Darrah
Kabupaten/Kata f
Adminintras

Umum  Peronjghal
[Yaerah

Penyediann Onjl dan
Tunjongan lninnyn

Pelnksannan Pennlausahann
don pengujian / verifikasi
Keunngnn SKPD

Penyedinnnn Kompanen
Instnlnsl Listrik /penerangan
Bangunan Kanlor
Penyedinnn Bahan Loglstik
Kantor

TPenyedlann Barang Cetakan
| dan penggandaan

2.078.280.000

12.876.000

1.500.000

14.612.000

Penyedinan Bahan Bacaan

4.654.000

dan Peraturan Perundang- 2.100.000
undangan
Penyedinan Bahan/Material I 4,3?9.00!'_.'!_

Penyelenggaraan Rapatl

Koordinasi dan Konsultasi 740,000
SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis 1.912.000
pada SKPD

Program Penunjnng

Urusan

Pemerintahan

Daerah Pengadaan peralatan Dan

Knbupaten/Kota/P | Mesin 20.355.000

engnidnan Barang

mulik Daerah

penunjang Urusan

pemerintah daerah |

Program Penunjang | Penyediaan jasa surat 220.000

Urusan Menyurat

Pemerintahan

Daerah Penyedipan Jasa komunikasi 33.144.000

KabupatenfKota/ | o\ e daya Air dan listrik

Penyedinnn Jasa —

z::nin:ff:‘mnm Penyediaan Jasa Pelayanan

Daerah umum B3.655.000
Penyediaan Jasa

Program Penunjang | pemgeliharaan Biaya

;’;::'mhm Pemeliharaan pajak dan 6373500

Daernh perizinan kendaraan dinas

Knbupaten/Kota/ | Operasional atau lapangan

Pemeliharaan Pemeliharaan peralatan Dan

Baraog Miliu Mesin Lainnya 5.000.000

Daerah Penunjang

Urusan pemeriniah | Pemeliharaan/rehabilitasi

Darrah sarana dan Prasarana Gedung 10.000.000
kantor dan bangunan lainnya

Jumlah 12.459.571.000
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BAB V
PENUTUP

Sesuai amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), penjabaran Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) ke dalam dokumen
Rencana Kerja Pemerintahan Daerah (RKPD) dan Rencana Strategi
(Renstra) Perangkat Daerah, juga perlu ditindaklanjuti dengan penyusunan
dokumen Rencana Kerja Perangakat Daerah (Renja-PD) untuk periode 1
(satu) tahun. Sasaran program dan kegiatan Pembangunan didalam
Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 telah diselaraskan dengan
sasaran yang tercancum dalam dokumen Renstra Kementrian/Lembaga
dan Renstra Perangkat Daerah Provinsi Jawa Tengah 2024-2026, sehingga
turut berkontribusi terhadap capaian sasaran Pembangunan Nasional dan
Provinsi.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2025
disusun sebagai bentuk penyesuaian terhadap dinamika pembangunan,
hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun sebelumnya, serta
perkembangan kebijakan nasional, provinsi dan daerah. Dokumen ini
menjadi pedoman Operasional tahunan bagi perangkat Daerah dalam
melaksanakan tugas dan fungsi, sekaligus sebagai instrumen untuk
mewujudan sasaran pembangunan Daerah yang tertuang dalam RPJMD.

Penyusunan Perubahan Renja didasari Peraturan Menteri Dalam
Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan Penngendalian dan Evaluasi Pembangunan Dearah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peratura Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, dengan tahapan:

Persiapan Penyusunan;
Penyusunan Rancangan Awal;
Penyusunan Rancangan;
Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah /lintas Perangkat Daerah;
Perumusan Rancangan Akhir; dan
Penetapan.

Selanjutnya Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025
digunakan sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja Anggaran
(RKA) dan Dokumen Perencanaan Anggaran (DPA) Tahun 2025.

Ll

Rowokele, 36 Juni 2025

NIP. 19740212 199311 1 001
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LAMPIRAN - LAMPIRAN :

1. Rencana Program dan Kegiatan Tahun Anggaran 2025 dan prakiraan
maju Tahun 2026 Kecamalan Rowokele

2. Berita Acara Musrenbangcam Tahun 2023

3. Daftar Hadir Musrenbangcam Tahun 2023

4, Notulen Musrenbangcam Tahun 2023
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MUSYAWARAH
PERENCANAAN PEMBANGUNAN
(MUSRENBANG)

RKPD KABUPATEN KEBUMEN
DI KECAMATAN ROWOKELE TAHUN 2023

DALAM RANGKA

PENYUSUNAN RKPD KABUPATEN
KEBUMEN TAHUN 2025

Eiglisl'sinap Avi BT
A AN AH R o
R PAOFESIONAL

TIM PENYELENGGARA MUSRENBANG
KECAMATAN ROWOKELYE TAHUN ANGGARAN 2023




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN ROWOKELE

Jin Raya Jawjajar KM 7 Desa Rowokele Telepon (0287) 4760728
Faksimile (0287) 471053 Emall kec rowokele@kebumen go.id
Websile kec rowokele@kebumenkab.go.id. Kode Pos 54472

BERITA ACARA
KESEPAKATAN HASIL FORUM PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN ROWOKELE KABUPATEN KEBUMEN

I'ada han Kamis tanggal Sembilai. bulan November tahun Dua Ribu
(i Puluh Tiga telah diselenggarakan Musrenbang RKPD di Kecamatan
lowokele Kabupaten Kebumen Tahun 2023 yang dihadiri pemangku

vepentingan sesual dengan daftar hadir sebageimana tercantum dalam
Campiran berita acara ni

Setelah memperhatikan, mendengar, dan mempertimbangkan.
'emaparan maten

.. Pemaparan dari Narasumber Kabupaten

b Pemaparan dari Anggota DPRD Kabupaten Kebumen

Tanggapan dan saran dari seluruh peserta Musrenbang RKPD di
kecamatan Rowokele terhadap maten yang dipaparkan sebagaimana

telah dirangkum menjadi hasil keputusan Musrenbang RKPD di
Kecamatan Rowokele, maka pada.

Hari/Tanggal '@ Kamis, 9 November 2023
Jam © 09.00-13.30 WIE
Tempat Pendopo Kecamatan Rowokele

Musrenbang RKPD di Kecamatan Rowokele Kabupaten Kebumen
alun 2023

MENYEPAKATI

LESATU Frogram dan kegiatan prioritas dan indikator kinerja yang

disertai target dan kebutuhan pendanaan yang telah
diselaraskan dengan wusulan kegiatan prioritas dani
Musrenbang RKPD  di Kecamatan Rowokele Kabupaten
Kebumen;

Munyepakati benta cara ini beserta lampirannya, merupakan
satu kesatuan dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari berita acara hasil kesepakatan Musrenbang RKPD di
Kecamatan Rowokele Kabupaten Kebumen;

Berita acara ini beserta lampirannya dijadikan sebagai bahan
penyempurnaan rancangan Renja Kecamatan Rowokele
Kabupaten Kebumen Tahun 2023,

KEDUA

KETIGA

Demilkian berita acara ini dibual dan disahkan untuk digunakan
+bagaimana mestinya.

kebumen, 9 November 2023
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